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Biyografi

1995 yihinda Marmara Universitesi IIBF Cahsma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri Béliimii'nden mezun oldum. Yiiksek
lisansim1 1999 yihinda Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Endiistri iliskileri programinda "Galisma
yasaminda kisilerarasi iletisim ve beden dilinin etkisi (Bankacilik sektériinde bir uygulama)" konulu tez ¢galismam ile
tamamladim. Doktora derecemi 2005 yilinda ayni iiniversitenin Sosyal Bilimler Enstitiisii Calisma Ekonomisi
programinda "XXI. yiizyillda insan kaynaklar1 yonetimi ve GSM sektorii lizerine bir arastirma” konulu tez ¢galismam ile
aldim. 2011 yilinda "Sosyal Psikoloji ve Orgiit Psikolojisi" Bilim Dali'nda Dogent iinvanini, 2017 yilinda da Yénetim ve

Calisma Psikolojisi Bilim Dali'nda Profesor tinvanini aldim.

2000 yilinda Aragtirma Gorevlisi olarak Marmara Universitesi Iktisat Fakiiltesi Galisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri
Boliimiinde goreve basladim. Halen ayni b6liimiin Yonetim ve Calisma Psikolojisi Bilim Dali'nda Prof. Dr. olarak gorevimi

stirdiirmekteyim.
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Yonetim ve Ekonomi: Celal Bayar Universitesi fktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, sa.6, ss.185-200, 2000
(Hakemli Dergi)
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Saglik Bakanhg: Kirklareli Devlet Hastanesi
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