Sozlii Ceviri Calisma
Kosullari

Insan bellegini fazla zorlamasi ve ortalama zihinsel yiikiin gok
iizerinde bir eding gerektirmesi nedeniyle sozlii ¢evirinin yapildigi
ortamun uygun kosullarda olmasi ¢ok onemlidir. Fiziksel kosulla-
rin uygunlugu ve yeterli teknolojik donanim kadar galigma siiresi,
cevirmen ve igverenin karsilikli sorumluluklar1, mesleki etik kural-
lar1 v.b. iizerinde durulmasi gereken calisma kosullaridir.

3.1. Calisma Ortami

Sozlii geviri ¢ok karmagik, insan bellegini ¢ok zorlayici ve ortala-
ma zihinsel yiikiin ¢ok tizerinde bir eding gerektirmektedir. Daha
ileri- ki boliimlerde de gorebilecegimiz gibi baz1 kisilik 6zellikle-
rinin yam sira, ¢ok iyi bir egitim siireci, bu giicliiklerle bag etmeyi
saglayabilmektedir. S6z konusu insan olunca, geviri siirecini etki-
leyen etkenler, giinden giine, durumdan duruma degisebilmekte ve
cevirmenin edincini olumsuz etkileyebilmektedir. Bunlara Grnek
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olarak; yorgunluk, dikkatin dagmik olmasi, bioritmin, saglhk ya da
saglikla ilgisi olmayan nedenlerle ya da ruhsal inis ¢ikislarla, dii-
stik olmasi gibi nedenleri sayabiliriz.

Cevirmen, ceviri silirecinin baskisinin yani sira, zaten bu istenme-
dik etkilerle bas etmeye calisirken, bulundugu ortamin kosullari-
nin rahat ¢alisabilecegi bigimde olmamasi, durumu tamamen kétii-
legtirmektedir. Yukarida bahsedilen bilissel ya da duyussal giic-
likklerin higbiri olmasa ve gevirmen kendini miikemmel hissetse
bile, ¢evirmenin iyi eding ortaya koyabilmesi, calisma kosullarinin
diizgiinliigiine baghdir. Ne yazik ki, iilkemizde simdiye kadar kon-
ferans salonu olarak donatilmis salonlardaki kabinlerin bir¢ogu,
hatta devletin ¢ok prestijli kurumlarinin salonlarindaki kabinler
bile son derece bilingsiz insa edilmig oldugundan, kullanima elve-
rigli degildir. Ustelik, sézlii cevirmenlik, toplum i¢inde heniiz pek
anlagilamamis bir meslek oldugu i¢in ¢evirmenler, siirekli olarak
caligma kosullarma iligkin sorunlarla miicadele etmek zorunda
kalmaktadirlar. Digbudak (1991) da bu sorunlart mizahi bir bakis
agistyla bize aktarmistir.

Digbudak'in yansittifi ve her biri bir kara mizah olan olaylarmn
benzerleri, bu meslek yasaminda hemen herkesin basina gelebil-
mektedir. Bu nedenle, meslegin asil yipratici yani, asir1 zihinsel
yiikten ziyade bu anlamsizliklarla ugragmaktir, diyebiliriz. Bu so-
runa ¢oziim getirmek amaciyla, hem diinyada hem iilkemizde ca-
lisma kosullarna iliskin standartlar getirilmistir; yine de dernek
semsiyesi altinda calisan cevirmenler bile karsilastiklar1 giicliik-
lerden yakinmaktadirlar (Bkz. Alemdar 2003: 86). Calisma kosul-
lartyla ilgili ¢ok ¢esitli sorunlarla karsilagilmaktadir; ancak, en cok
kargilasilanlari s8yle siralayabiliriz:
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3.1.1. Kabin Sorunu

Andas ceviri siireci 6yle bir siirectir ki, hem ¢evirmene biiyiik so-
rumluluklar yiikklemekte hem de tiim zorluklarla sadece gevirmen
karst karsiya kalmaktadir. Bir konferansta kabin, kulaklik, mikro-
fon gibi dis etkenlerden yana bir sorunu olmamalidir ki, ¢evirmen
isine tam odaklanabilsin ve iyi bir eding sergileyebilsin. Bir konfe-
ransta mikrofon bozulsa, konusmaci konusmasint durdurur; tiim
izleyiciler durumun farkimdadir; teknik aksaklik giderilir ve ko-
nusmaci sdzlerine devam eder. Oysa kabin icinde andas ¢eviri ya-
pan kisi i¢in durum boyle degildir; onun yasadigi aksakliklar: kim-
se fark etmez ve iyi bir eding ortaya koyamamasinin faturasi da
cevirmene cikar ve hatta prestij ve is kaybina bile neden olabilir.
Kabin sorununun nelerden kaynaklandigma ve nasil ¢éziimlenme-
ye calisildigina bir goz atalim:

o Kabin bilincinin olmayigi

Toplantiy1 diizenleyenler, ¢eviri kabininin islev ve kullanimlari
konusunda bilgili olmayabilir. Bu nedenle, ¢evirmene kimi zaman
mikrofon ve kulaklik baglantisinin yapildig: kapali bir oda ya da
sekreter odas1 gosterilebilir ya da penceresi toplanti salonuna agi-
lan bir koridor kenarina, eldeki malzemeden olusturulmus bir ma-
sa ve sandalyenin yeterli olacagim diisiinebilmektedirler.

 Kabinin calisma kosullarinin yetersizligi

Hos goriiniimlil toplanti salonlarinda insa edilmis sabit kabinlerin
bircogu, gerek yerlegim plani agisindan gerekse i¢ donamim agi-
sindan rahat ¢alisma olanag saglamadigi i¢in kullanilamamakta,
disaridan tasinabilir kabin kiralanmak zorunda kalmmaktadir. Ay-
rica, cogu zaman diizenleme komitesine kabinin ¢aligma kogullan
acisindan uygun olmadigim anlatmak imkansizdir. Ornegin, yu-
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varlak oturum planh bir toplanti salonunda kapinin tam karsisinda
konugmaci kiirsiisii ve yanlamasina duran bir ekran yer almaktadir.
Mimar, kabin i¢in en uygun yer olarak kiirsiiniin arkasini secmis-
tir. Bu durumda ¢evirmenler konusmacilarin yiiziinii ve ekrani go-
rememektedirler. Kabinin konumu nedeniyle, ekran kullanilirken
isiklar kapatildiginda, kabin 15181, izleyicileri rahatsiz etmektedir.

Son on yil icinde yapilmis ¢ok giizel goriintimlii ve modern dona-
tilmig iki salondaki kabinlerin insasindaki hata, bir baska ek
olarak verilebilir. Cevirmenin kabin i¢inde oturacagi yer, masa
genis oldugu icin, hem camdan ¢ok geride hem de salonun egimi-
ne uygun olmayan bigimde yapilmig. Cevirmen, sandalyesine
oturduu zaman konusmaciyr degil sadece tavam goérebilmekte;
tstelik mikrofonun konuldugu masa uzantis1 da ergonomik degil
ve ¢evirmen igin ¢ok yiiksekte kalan bir seviyeye yerlestirilmis.
Burada ceviri yapabilmek i¢in, masanmin iizerine yanlamasima
oturmasi, masa genigligi fazla oldugu igin bacaklarint masaya top-
lamasi, burnunu da cama dayayip asagiyr gérmeye caligmast ge-
rekmekte. Standartlara aykiri olmasina karsin organizasyonun ak-
samamasl i¢in ¢evirmen, cogunlukla kosullari sorun etmeme ol-
gunjugunu gdsterir; ne var ki, izleyici, yetersiz bir eding ortaya
koydugu takdirde, bunun gevirmenin yasadig1 durumdan kaynak-
landigim bilmez, bilse bile ¢cogunlukla zihinsel yiikiin farkinda ol-
madig icin ¢evirmenin ne derece etkilendigini de takdir edemeye-
bilir. Cevirmenin biiyilk gayret géstererek iyi bir eding ortaya
koymasi, durumun ciddiyetini ve yarattig: riski azaltmaz.

* Kabinin elverigsiz yerde bulunmasi

Salonun bulunmadigs ya da yukarida anlatildig: gibi kullanilamaz
oldugu durumlarda, konferans diizenleme komitesi tarafindan ka-
bin kiralanmasy, iyi niyetli bir yaklagimdir. Ancak, bilgisizlik, yine
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cabalarm yerine ulagmasina engeldir. Béyle ortamlarda kimi za-
man pet gise bile toplantinin gok dnemli bir parcas: iken, kabin,
her nedense ortada gériinmemesi, siitunlann arkasina saklanmasi
gereken, dekoru bozan bir sey olarak diigiiniilebilmektedir. Oysa
kabinin konusmaciyi, ekrani ve salonu en giizel gérebilecegi yere
konulmasi, cevirinin saglikli yapilabilmesi igcin 6nkosuldur.
Unutmamak gerekir ki, toplantilarda gérsel arag ve gerecler, ayni
dilden dinleyiciler i¢in bile anlamaya destek olmast igin kullaml-
maktadir. Ustelik bu dinleyiciler, gogunlukla kendi alanlar oldugu
i¢in konuya vakif durumdadir; oysa cevirmen, hem kendi alam
olmayan bir alanda anlatilanlar1 anlamak durumundadir, hem de
dinleyici gibi pasif olmadig1 ve sdylenenleri tam olarak kavraya-
bilmek zorunda oldugu i¢in dinleyicilerden daha gok gorsel deste-
ge gereksinimi vardir. Bir de buna ceviri siirecinin giicliiklerini
eklersek, durumun ciddiyeti daha ¢ok ortaya gikar.

* Taginabilir kabinlerin standartlara uygun olmayisi

Tagmabilir kabinlerin kendileri de standartlara uygun olmayabilir.
Kimi kabin en ufak harekette gevirmenin iistiine devrilir; kiminin
masa boliimii ¢ok dardir, kagit bile sigmaz, dayamilirsa yikilabilir.
Kimi kabin hava dolasimina imkén vermez; rahat ve yeterli oksi-
jen alamayan bir beyin iyi ¢alisamaz. Oysa andas ceviride cevir-
menler, iglerini kabin iginde yapmaktadirlar; kabinin biiyiikliik,
ergonomi, havalandirma, yerlesim, ses gegirgenligi, saglamlik gibi
ozellikleri, onlarmn islerini iyi yapmalari icin son derece énemlidir.

3.1.2. Cihaz sorunu

Kulaklik ve mikrofonun bilimsel aragtirmalar sonucu saptanmis
netlikte ¢alistyor olmasi ¢ok énemlidir. S6zlii ceviride en Snemli
etkenlerden birisi, ses kalitesidir. Kimi zaman ses ayar1 olmayan
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cihazlarla karsilagilmakta, ses reji odasindan ayarlanmaktadir. Oy-
sa ses ayari, kesinlikle ¢evirmen tarafindan kumanda edilebilir

olmalidir.

Kulakliklardaki cizirti, ceviri siirecini dogrudan etkiledigi i¢in ge-
virmenin isini yapmasin imkénsizlastirir. Birbirinden ayr kulak-
lik ve mikrofon sistemi, ¢evirmenin hareket kabiliyetini sinirlar.
Eski sistem oldugu i¢in mikrofon sorun ¢ikarabilir; ¢cok yaklagiliz-
sa ses cizirtill cikar, uzaklasinca zayif ¢ikar, duyulmaz ve gevir-
menin milimetrik hesaplarla kipirdamadan durmasini zorunlu hale
getirir. Ayrica, kulaklik olarak walkman kulaklii verildigi bile
vakidir, bu durumda ceviri yapmak neredeyse imkansizdir; ¢linkii
boéyle bir kulaklikla sesin siddeti ve netliginin yetersiz olmasi ya-
ninda kulakhgin disaridan gelen sesleri engelleyememesi de sa-
kinca yaratir.

Buna ek olarak, degisik iilkelerden ikinci dillerinde konugma ya-
pan konugmacilarin dili nasil kullandiklar1 ve telaffuzlarinin ne
kadar degisik olabilecegi bilinmektedir; hatta aym kisi, degisik
konusmalarinda sozciikleri farkli sekilde telaffuz edebilmektedir.
Guibert'in belirttigine gore, sesin grafik olarak temsillerini goste-
ren sonogramlar iizerinde yapilan ¢aligmalarda, sesbilimi ve dilin
sozdizimsel ve sozliiksel 6zellikleriyle ugrasan uzmanlarin bile bu
sonogramlardaki seslerin en fazla %75'ni taniyabildikleri saptan-
mistir. Bu da en uzman kulagin bile tiim sesleri tam olarak algila-
yamadigim ortaya koymaktadir (Akt. Gile 1995:163). Ozellikle,
konusmacinin sozciikleri tek tek telaffuz etmedigi ve birbirine
baglayarak, ulama yaparak telaffuz ettifi durumlarda sesleri
ayirdetmek ¢ok giiclesmektedir. Bir de bu, andas ceviri sirasinda
kulaklik araciligi ile yapildiginda igin giicliik ve 6nem derecesi
ortaya ¢ikmaktadir.
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Aynt anda konusma ve dinleme siireci, hatta daha dogrusu, ayni
anda dinleme, konusma ve gevirme siireci zihinsel yiikii agir olan
bir siiregtir. Cevirmenin fiziksel kosullarmin dinleyicilerin duru-
mundan ayri degerlendirilmesi ve ayri 6zen gosterilmesi gerekir.
Cevirmen, mikrofonla konugma sirasi alan kisilerin s6ylediklerinin
farkli dilden dinleyenlerce anlasilmasmi saglayan kisidir. Onun
rahat ¢alisamamasi, iletisim akisini olumsuz etkiler ve verilen di-
ger emekleri de bosa ¢ikarir.

Uluslararas1 Konferans Terciimanlart Dernegi, AIIC, sabit kabin-
ler icin ISO 4043:1998, Tagmabilir kabinler igin ISO 2603:1998,
elektrikli teknik cihazlar i¢in de CEI 60914 standartlarina uyulma-
sini sart kosmustur. Kulakliklardan gelen ses siddeti 125 Hz. ile
125,000 Hz. arasinda olmalidir (Bkz. www.aiic.net, Diriker 2005).

Calisma kosullar1 kapsamina sadece kabin ve cihazlar girmez. Or-
tam1 olusturan ve ortamda rol alan diizenleme komitesinden, tek-
nik personele, konusmacilardan, kahve-cay servisi yapanlara kadar
herkesin bilingli olmas: gerekir. Diizenleme komitesi, cevirmenin
gorevini layikiyla yapabilmesi i¢in gerekli kosullar1 olusturmali-
dir. Kabin i¢inde, ya da ardil ¢eviri yapiliyorsa ¢evirmenin durdu-
gu yerde su bulundurulmasi gerekir; ayrica ceviri kabininde bir
masa lambasinin olmasi ¢ok dnemlidir.

Cevirmenin toplantidan 6nce kabin ve cihazlarin istenilen kogul-
larda oldugundan emin olmasi, hatta toplanti éncesi hazirliklar
kontrol etmesi gerekebilir. Teknik personel cihazlarn iyi calismasi
konusunda titizlik gostermelidir; kabindeki cihazlarin &tesinde
konugsmacilarin kullandiklar cihazlarin da dogru kullanimi konu-
sunda tetikte olmalidir. Ornegin, soru cevap bsliimiine gecildigin-
de salondan soru soranlarin mikrofon kullanarak konusmalarina
Ozen gostermelidir.

75



Cevirmenler ise, konusmacilarin, mikrofonu daha &6zenli kullan-
malar1 hususunda oturum baskanina hatirlatmada bulunabilirler.
Zira konugsmacilar, kendilerini konusmaya kaptirip ekrana bakmak
icin mikrofondan uzaklastiklarinda, ¢evirmenin kulaklifina ses
gelmez. Ayrica, panelist masasindaki mikrofonlarin agik olmasi,
cevirmenin kulakliginda sesin yankilanmasina neden olur. Bunlar
ceviriyi aksatir. En azindan mikrofonsuz konusan konusmacilan
salondaki katilimeilar goriir ve cevirinin neden yapilamadigim
anlayabilir; ama cevirmenin kulakhigia ses gelmedigini ya da
yankili geldigini dinleyiciler bilemez; bu, ¢evirmeni ¢ok zor du-
rumda birakir.

Bu noktada, bdyle durumlarm, ¢cevirmenlerin kabin i¢inde iki kisi
olarak calisma zorunluluklarina bir gerek¢e daha olusturduguna
dikkat ¢ekmekte yarar vardir. Ceviri siirecinin zihinsel yiikiiniin
yani sira, ¢evirlyl yapan ¢evirmen, dig ya da i¢ etkenlerden dolay:
herhangi bir giicliikle karsilastiinda, duruma miidahale edecek
birinin yaninda olmast zorunludur. Buradaki durumda, 6rnegin,
¢eviri slirecini aksatmadan diger ¢evirmen, ilgililere hemen uyari-
da bulunabilir; tabii bu konularda sadece teknik gorevliler degil,
toplantrya bagkanlik eden, konusmaci ya da dinleyici olarak kati-
lanlarm siire¢ konusunda bilgilenmeleri yararli olur; ¢iinkii ¢ogu
kez yapilan uyarilar yeterince ciddiye alinmaz ve eger bu aksaklik-
lar ¢eviri slirecine yansirsa, fatura da kesinlikle cevirmenlere ¢ikar.

3.2. Galisma Siiresi

Uluslararas: standartlara goére, 1.5 saate kadar olan sozlii ¢eviriler-
de tek cevirmen rahat ¢aligabilmektedir; ancak, 1.5 saati gecen
toplantilara iki ¢evirmen girmelidir. S6zlii ¢eviride 20-30 dakika
sonra, agir zihinsel yiikten dolay1 ¢evirmenin giicii azalmaya bas-
lar, diismese bile daha sonra beyinde agir1 yorgunluga neden olur.
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Yasamini konferans ¢evirmenligi ile geciren birinin hemen her
glin bu ylike maruz kalmasi, yasamsal sinirlarini zorlar ve tahribat
yapar. Taylor-Bouladon'un belirttigine gore, konferanslarda ko-
nugmacilar, dakikada 100 ile 250 s6zciik hizla konusmaktadirlar; 3
saatlik bir oturumda bu, 40 000 s6zciik anlamima gelmektedir ve
bu sdzciik sayist 150 sayfaya esittir (2001:48). Bu nedenle diizen-
leme komitesinin, akit yaptig1 ¢evirmenlere, yan fiyatma gelmesi
i¢in tek ¢evirmen olarak galisma konusunda baski yapmamasi ge-
rekir.

Bunun yani sira, 6zellikle tip konferanslarinda ilag firmalar, uydu
konferans yapmaktadirlar. Uydu konferans, firmanm kendi tiriinii-
nii tanitmak amaciyla asil konferans akisi diginda, 6rnegin 63le ye-
megi sirasinda gerceklestirdigi konferanstir ve bunun icin genel-
likle yurt disindan bir konugmaci getirilmistir. Diizenleme komite-
si, cevirmenden 6gle saatinde bu konugmayi da cevirmesini iste-
yebilir. Bu, durum, ¢evirmenin yemek ve dinlenme saatinden cali-
yorsa ve iicreti ayrica 6denmiyorsa, kabul edilemeyecek bir du-
rumdur. Gerek Tiirkiye Konferans Terciimanlari Dernegi'nin ge-
rekse ilgili uluslararast kuruluslarin bu konulardaki tutumlart net-
tir. AIIC cevirmenleri arasinda ceviri sirasinda rahat ¢alisma orta-
mi1 saglanmadigmda, konusmact ya da teknik cihazlardan dolay:
bir sorun ¢iktiginda gevirmenler, mikrofonlarim kapama hakkma
sahiptirler. Gile de bu konuya deginerek, kétii ¢eviri yapmaktansa,
kosullar 1iyilestirilene kadar ¢evirenin mikrofonu kapatmasimin
daha uygun olacagini belirtmistir (1995:201).

Sozlii ¢eviride de verim isteniyorsa, ¢evirmenin zihinsel ve fizik-
sel olarak dinlenmesine olanak vermek gerekir. Aym zaman dili-
minde sozlil ¢evirmenin ¢aliyma miktari, yazili ¢eviri yapan ce-
virmenden 10 kat daha fazla ve 30 kere daha hizlidir. Bu nedenle
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konusmacinin konugma hizint ayarlamasi beklenir. Aksi takdirde
sadece cevirmen degil dinleyiciler de konugmay: rahat izleyemez-
ler. Normal kosullarda 40 satirdan olusan bir sayfanin sunumu 3
dakika siirmektedir ve aymi dilden izleyen katilimcilar i¢in bile
konugmalarin bazilart rahat izlemekten uzaktir. Bu konuda ko-
nusmacinin ¢evirmenle isbirligi yapmasi ¢ok yararli olur. Cevir-
men deneyimi ile konusmanin ¢ok daha uygun bi¢imde sunulmas:
icin 6nerilerde bulunabilir  (Seleskovitch 1968:221).

3.3. Tiirkiye Konferans Terciimanlari Dernegi'nin
Kurallan

Tiirkiye'de s6zlii cevirmenleri semsiyesi etrafinda toplamak tizere
kurulan Tiirkiye Konferans Terciimanlart Dernegi (TKTD), Ulus-
lararas1 Konferans Terctimanlar: Dernegi (AIIC)'in Tiirkiye'y1 bol-
ge merkezi olarak saptamasiyla daha énemli bir islev kazanmistir.
Bu dernek, cevirmenlerin ve igverenlerin gorev ve sorumluluklari-
n1 belirler, mesleki ve etik yeterlik kurallarini tanimlar, ¢evirmen-
lerin ¢aligsma sartlari diizenler ve haklarint korur. TKTD tarafin-
dan belirlenmis calisma kosullari, asagida aynen sunulmustur
(http://www.tkid.org):

1.Konferans terciimaniari ancak yeterli bilgi donanimina sahip olduklari
konularda gbrev kabul ederler.

2.Konferans tercliimaniari mesleki gizlilik ilkesine tabidir, tercliman kim-
ligi ile sahip olduklari bilgi, belge vb'yi isverenin rizasi olmadan Ugdncii
sahislara aktarmazlar. Meslek sirri igverenle yapilan sézlesmenin slire-
siyle kisitli olmayip sbzlesmenin sona ermesi ve feshinden sonra da
terciimanlari baglar.

3.TKTD lyeleri, TKTD/AIIC caligma kogullarina uymayan ve mesleki
referansi bulunmayan kigilerle birlikte ¢calisamaz.

4.Konferans terciimanlari icra edecekleri terciime gérevine iliskin olarak
konferans sahibi veya araci kurulug ile lcretlerini ve TKTD'nin temel
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metinlerinde belirlenen galisma kosullarint esas alan bir sézlesme ak-
dederler.

5.Konferans tercdmanlari her sartta duyduklarini terctime ederler. Ka-
sitl olarak yanli ya da eksik/fazla terctimeye zorlanmalari halinde, ken-
dileri igin higbir miieyyide dogurmaksizin, ¢alismayi reddederler.

6.Konferans terctimanlari ¢ok istisnai durumiar diginda (drnedin kisa
basin toplantilari) hicbir sekilde tek baslarina calisamaz ve ¢alismaya
zorlanamaziar (istisnai durumlarda da bu siire asla 1 saati gegemez).
En az iki tercdmandan olusan terciiman ekiplerinin (fisilti y6ntemiyle
vapilan ceviriler dahil) giinliik ¢alisma siiresi 2 x 3 saali asamaz. Ter-
ctmanlarin égle yemedi arasi en az bir saattir. Toplam calisma siiresi 6
saati asan foplantilarda ekipler dcinci bir terciiman ya da ikinci bir
terciime ekibiyle takviye edilir. Tlrkce dahil her ceviri dili igin ayri kabin
acilir,

Konferans terclimanlarinin ardil ceviride gdrev almalari halinde tek kisi-
lik calisma stiresi kesintisiz 1 saati, toplamda ise ginde 2 saali asa-
maz; eglik ve protokol gérevieri bu kuralin disindadir.

7.Konferans terciimaniarinin gbrevi szl ceviri yapmaktir. Terctimanlar
hicbir sekilde, yazili geviri de dahil olmak lizere, sézlesmede 6ngdriil-
meyen bir gérevi listlenmeye zorlanamaziar.

8.Ayni is icin ayni isveren tarafindan istihdam edilen terciimaniar ayni
licreti alir.

9.Uluslararasi s6zlesmeler ve Telif Haklari Yasasi geregi, toplanti sira-
sinda yapilan terciimelerin her tirlli ses ve/veya g6rintii kayitlari, bu
kayitlarin radyo, televizyon ya da herhangi bir iletisim mecrasi kullanila-
rak yayimlanmasi, terctimanlarin iznine ve ayri bir telif {icretine tabidir.
Bu kuralin istisnasi, igverenin bir yayin kurulusu olmasi ya da séz ko-
nusu toplantinin dogrudan basini bilgilendirme amagh olmasidir. Bu
durumda dahi geviri sirasinda konferans terciimaniarinin ¢alisma me-
kéni olan kabinlere kayit amacli olarak girilmez ve/veya mikrofon, kayit
cihazi vb. konulmaz.

10.Konferans sahibi, tebli§g metinleri, program, vs. gibi her tirlii belgeyi,
konferans terclimaniarina, gerekli teknik ve terminolojik hazirliklarini
yapabilmelerine imkan verecek makul bir siirede iletir. Teknik ve siyasi
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ybnden hassas konularda, ferciimanlar veya konferans sahibi gerekli
gdrdiigiinde, terciimanlara dnceden brifing verilmesi talebinde bulunu-
labilir.

11.Konferans terctimaniari metni kendisine dnceden verilmeyen veya
seyrettiriimeyen ses ve gorinti kayitlarini cevirmeye zorlanamaz. Her
haliikarda bu tir gbrsel malzemenin gevirisinin yapilabilmesi icin ko-
nusma sesinin kabine direkt olarak verilmesi gerekmektedir.

12.Simiiftane terclime esnasinda kullanilacak kabin ve teknik donanim
Tirk ve ISO Standardi TS ISO 2603 ve 4043 (*) standartlarina uygun
olmali, her dil ayri kanaldan cikmali; kabin, konusmacinin, kiirsiiniin ve
perdeye yansitilan gdrsel malzemenin terciimaniar tarafindan rahatlikla
goriilebilecedi uzakhikta ve konumda kurulmalidir. Terciimaniar kabinle-
rin ve donanimin konumu ya da kogullarinin uygun olmadigi hallerde,
gerekii teknik ve goriintiiyli destekleyici diizenlemeler yapilmadidi tak-
dirde gcalismaya zorlanamazlar.

13.Konferans terctimanlarinin ikamet ettigi sehrin disina ulasimi (hava-
limani transferleri dahil), yemek ve konaklama giderleri isveren tarafin-
dan karsilanir, aksi takdirde isveren bu giderler icin terciimaniara giin-
lik harcirah &der. Ulagim havayoluyla, bu miimkin olmadiginda ise
mevcut en direkt vasitayla yapilir. Konaklama konferansin diizenlendigi
otelde, konferansin otel disi bir mekénda diizenlenmesi halinde ise,
katilimeilaria ayni veya esdeder bir otelde, tek kisilik odada olmalidir.

14.Konferans terciimanlarinin ikamet ettigi sehrin diginda yapilan top-
lantilarda, ulagimin toplantinin basladigi giinden bir giin énce mesai
saatleri (09:00-18:00) icinde yapiimasinin gerektigi hallerde, déniiste
ise terciimanlarin foplantinin son giinii saat 24:00'ten sonra ikamet
ettigi sehre varmalari halinde yol gtinid tazminati tahakkuk ettirilir. Kon-
ferans terciimanlari kitalar arasi yolculukiarda, ézellikle fiziksel ve zi-
hinsel yetenekleri (izerinde olumsuz etki yapabilecek bilyiik saat farki-
nmin bulundugu durumlarda, yol gtinleri disinda ayrica Uicretli dinlenme
giinii talebinde de bulunabilir. Ikamet edilen sehrin disindaki islerde de
terciimanlarin, ¢alisma giinleri arasinda calisiimayan beher giin icin
gln kaybi tazminati ve gliniiik harcirah talep etme haklari vardir.
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15.Konferans terciimanlariyla sdzlesme yapan tim araci kurulusliar,
terclime hizmetinin daha nitelikli diizeyde saglanabilmesi icin terciiman-
lari toplantiyr dizenleyen kisi veya kuruluslarla dogrudan temasa ge-
cirmekle yikimiddiir.

16.Mticbir sebepler disinda, toplanti sahibinin sbzlesmeyi tek tarafli
olarak feshetmesi halinde terclimaniar tazminat talep etme hakkina
sahiptir. Terciimanin micbir sebeplerden toplantiya katilamamasi ha-
linde ise durum toplanti sahibini zor durumda birakmayacak makul bir
stre icinde bildirilmeli ve kendisiyle ayni kosullarda calisacak, ayni nite-
liklere sahip diger bir konferans terciimani énerilmelidir.

(*)TS EN ISO 140-4: 2006, Akustik — Yapilarda ve yapi elemaniarinda
ses yalitiminin Slgiilmesi — Bolim 4: Odalar arasinda hava ile yayilan
sesin yalitimina ait alan éicmeleri.

TS EN ISO 3382: 2004, Akustik — Odalarin ¢inlama siirelerinin diger
akustik parametrelerle ilgili olarak Slgtilmesi.

CEI 60914: 1998, Konferans altyapisi — Elekiro akustik sartlar

TS ENISO 717-1: 2006, Akustik — Yapilarda ve yapi elemanlarinda ses
yalitiminin degerlendirilimesi — B6liim 1: Hava ile yayilan sesin yalitimi.

TS ISO 4043: 2007, Eszamanl (simiiltane) terciime icin taginabilir ka-
binler — Genel Ozellikler ve Donanim.

TS EN SO 11654: 2002, Akustik- Binalarda Kullanilan Ses
Absorplayicilari — Ses Absorpsiyonunun Derecelendiriimesi.

3.4. Calisma Kosullarinin Diizenlenmesine iliskin Bazi
Gerekcgeler

Calisma kosullari, sadece ¢evirmenin igini iyi ve insanca kosullar-
da yapmasm saglamaz, ayni zamanda ¢evresel olumsuzluklar: en
alt diizeye indirerek en iyi bigimde yapmasini da saglar; bundan en
fazla yararlanacak olan taraf, aslinda hizmeti alandir. Diizenleme
komitesi, teknik ekip, konusmacilar ve geviri siirecine dolayl ya
da dogrudan etkisi olabilecek tiim kisiler ¢evirmene ne kadar yar-
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dimci olabilirlerse, o kadar daha iyi hizmet alabilirler. Bu her iste
boyledir ger¢i ancak s6zli ceviri sirasinda, unutulmamalidir ki,
onceden saptanamayan ¢ok fazla etken cevirmenin edincini etkiler.
Ornegin, andas ceviride en biyiik giiclik, amnda olug
(immediacy), ayni anda olus (simultaneity) ve kisa siireli bellekte-
ki yigilma (incrementality) etkenlerinden ortaya c¢ikar. Cevirmen
amnda zihinsel siireclerinde gerceklestirdigi edimlerde aldigi uya-
ricilara, beklentilere uygun ve dogru bigimde yanitta bulunmak ve
yine aninda zihinsel kararlar vermek durumundadir. Bunlar ya-
parken ayni anda devreye giren bir¢ok etken, ¢eviri edimini zorlas-
tirir. Bu etkenler genel olarak iic merkezlidir: Birincisi, ¢evirme-
nin kendi iginde gergeklestirdigi biligsel, duyussal ve devinsel is-
lemlerin ayn1 anda olug durumu; ikincisi, konusmacidan ve ceviri-
ye etkisi olan gorsel uyaricilardan kaynaklanan ve ¢evirmenin gor-
sel ve isitsel algilarina ulagan uyaricilarin kendi i¢indeki aninda
olus durumu; tiglinciisii ise, bu iki siirecin birbiriyle ayn1 anda olus
durumu. Yani, konugmaci, konusmasimi yaparken, kullandigi mi-
mik ve jestler, slayt ya da tepegdzden yaptigi yansilarla ayni anda
ortaya koydugu edimler, hatta sdylediklerinin anlamini etkileyecek
cevresel etkilenmelerinin yani sira o anda geviri yapmakta olan
¢evirmenin hem kendine iliskin hem de ¢eviriye iliskin icsel zihin-
sel siiregleri ve toplant: salonu ve kabin gibi iki farkli mekanda yer
alan bu iki siireci bir araya getiren ceviri siireci, hep anhk zaman
dilimlerini paylasir ve ¢ogu zamanda aym anda gerceklesir. Zaten
bu nedenledir ki "simultaneous interpreting” terimi karsilig1 olarak
"andas ceviri" terimini kullanmaktayiz.

Bu zihinsel stiregler digsaridan gozlenemedigi icin cogunlukla sozlii
¢evirmen olmayan hicbir kimse, hatta yazili geviri yapan cevir-
menler bile, bu siirecin ne kadar zorlu bir siire¢ oldugunu tam ola-
rak anlayamazlar. Bu nedenle, sozlii ¢eviri igin 6ngériilen ¢alisma
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kosullari, ¢eviri mekam ile ilgili fiziksel ¢evre ve gevirmenle kuru-
lacak igbirligi, diger biitiin mesleklerde oldugundan cok daha kri-
tik bir anlam ifade etmektedir. Ornegin, konferans salonunu gore-
bilecek kadar yiikseltebileceginiz ve bu yiikseltiden dolay1 ortaya
¢ikan oturma rahatsizligim gidermek iizere kollari olan bir sandal-
ye tercihinizi iletti§inizde, konferansin ses diizenini saglayan tek-
nik eleman, "ne var yani, ben de tiim giin su sandalyenin fistiinde-
yim" ya da kabine bir sige su istediginizde bir gorevli "valla biz
de hem a¢ hem susuz kosusturup duruyoruz" diyebilmektedir.
Zamaninda bitmeyen bir oturum, ¢evirmenin zihnini dinlendirme
siiresinden ¢almaktadir; oturum bagkaninin bu konuda duyarh
olmasi gerekir. Ayrica, bu siireyi ¢evirmen, cay/kahve sirasinda
bekleyerek harcayamaz, bu siireyi dinlenme, gereksinimlerini
karsilama ve bir sonraki oturuma hazirlanmak durumundadir.
Cay/kahve servisi yapan gérevlilerin bunu g6z 6niine alarak ce-
virmeni siraya sokma davranislarina girmemesi, onlara yardimer
olmast gerekir. Kimi zaman kabinde ¢eviri yapildiginin farkinda
bile olmayan bir oturum bagkaninin, yabanci konusmacinin séz-
lerini kendi ¢evirmeye yeltendigi, kimi zaman da panel masasim-
daki konusmacilara kulaklik almalari gerektigini hatirlatmadig
i¢in kangikliklar ve iletisim kopukluklart meydana gelmektedir.
Bu ornekler, tek basina bir kitap olacak kadar arttirlabilir (bkz.
Digbudak 1991). Cogunlukla da herhangi boyutta olabilecek ak-
sakliklar geviri siirecini olumsuz etkilemekte, faturasi da ceviriye
ve ¢evirmene kesilmektedir.

Burada ¢6ziim, ¢eviri ortaminda dogrudan ve dolayli olarak yer
alan herkesin, ¢eviri siirecinin zorluklarindan ve gerekliliklerinden
haberdar edilmesi ve farkindaligin arttirilmasindan geger. Bu
alanda yetismekte olan genclerin geleceklerine boyle gorevler
diismektedir. Cevirmenin zihinsel siireglerini en iyi bicimde ise
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kosabilmesi ve en iyi hizmeti yapabilmesi i¢in disanidaki etkili
tiim etkenler kontrol altina alinmalidir. Bunun ic¢in toplumsal bir
bilinglenme ve bilinglendirme gerekir. Baskasii bilin¢lendirme
bir yere kadar ise yarayabilir ama istiine diiseni en iyi sekilde
yapmak isteyen bir cevirmen, eger en {ist dlizeyde gerceklestirmek
istedigi sorumluluklarini, ancak haklarint iy1 bilip koruyabildigi
oranda yerine getirebilecegini bilirse, ortamini daha iyi olusturma
girisimlerinde de daha etkin olabilir.

3.5. So6zlii Ceviride Dil Siniflamasi

Sozlii ¢evirinin temel kosulu, anadili ve en az bir yabanci dili gok
iyi bilmek ve kullanabilmektir. Onceleri bir dil ¢ifti bilmek yeterli
iken, giintimiizde bu say1 artmistir. Artik tilkemizde en az iki ya-
banct dil sart kosulmaya baslanmakta; hatta bu alandaki tiim egi-
tim kurumlarinda en az iki yabanci dili ¢ok iyi seviyede bilen 6g-
renci yetistirebilmek icin egitim programlarinda degisiklikler
yapma egilimi giiclenmektedir, Yurt disinda bir ¢cevirmenin sadece
bir dil ¢ifti ile yetinmesi, yani sadece anadili ile bir yabanca dil
arasinda ceviri yapmasi, onun is olanaklarini azaltir. Avrupa'da
serbest dolasim hakla ile insanlarin bir iilkeden diger bir tilkeye
gecislerinin kolaylagmasi sonucu birden fazla yabanci dili ¢ok ra-
hatlikla 6grenenlerin sayisi, giin gegtikge artmaktadir. Bu durum,
elbette konferans ortamina da yansimaktadir. Yurdumuzda da artik
konferanslarda iki yabanci dil ve Tiirkge arasinda ¢eviri yapabile-
cek ¢evirmenlere gerek duyulmaya baslanmugtir.

Uluslararas1 Konferans Cevirmenleri Dernegi (AIIC), ¢evirmenin,
anadili dahil, bildigi dillere vakif olma derecesini gosteren dil si-
niflamasini su sekilde yapmustir (Bkz. www.aiic.net).
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° A dili

A dili, cevirmenin anadilidir. S6zlii cevirmen, profesyonel dlciitler
cercevesinde, birden fazla yabanci dile sahipse, ¢evirisini, bildigi
tiim dillerden A diline gerceklestirir. Cevirmenin en i1yi kullandigi
dil, anadilidir. Ancak, cevirmenin anadiline eg 6lciide etkinlikle
kullandig1 bagka dili varsa, o da A dili sayilir; iki kiiltiirde birden
yetisenlerin sahip oldugu iki anadil gibi.

° B dili

Anadil disindaki aktif dildir. Cevirmenin anadili disinda, miikem-
mel derecede, etkin olarak kullandig: dildir; ilke olarak ceviri, B
dilinden A diline yapilir; ancak, uygulamada sadece anadile ¢eviri
ilkesi, bircok zaman islememektedir. Avrupa Parlamentosu gibi
andas ceviri diizeni yerlesik olan kuruluslarda bu ilke korunabilir;
ama ¢ogu zaman, ¢okdilli ortamlarin olmadig: iilkeler i¢in durum
farklidir; sadece anadile ceviri ilkesi islemez; onlar hem A hem B
dillerinden geviri yaparlar, hatta B dilleri de ¢gogunlukla C dili dii-
zeyindedir. Taylor-Bouladon'un (2001:70) belirttigi gibi, bazt ce-
virmenler sadece ardil ¢eviri yaparken; bazilar1 da konuya ¢ok ha-
kim olduklari konferanslarda B dillerine ¢eviri yaparlar. Konfe-
rans, ¢evirmenin iyi bildigi bir konuda oldugu durumda bile dii-
zenleme komitesi, genellikle ¢cevirmene, B diline ¢eviri yapmak
isteyip istemedigini 6nceden sorar. Fransizca'da, ¢evirmenin ana-
dili olmayan dile ¢eviri yapma isine "retour” denilmektedir.

> Cdili

Cevirmenin pasif dili ya da dilleridir. Bu dil ya da diller, ¢evirme-
nin miikemmel derecede anlayabildigi, ancak diger iki dil kadar
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kullanamadig: dil ya da dillerdir. Ceviri hi¢bir zaman C diline ya-
pilmaz; daima C dilinden B diline ya da A diline yapilir.

o Aktif dil/Pasif dil

Bu noktada bir de aktif dil ve pasif dil kavramlarina agiklik getir-
mek gerekiyor. Cevirmen, profesyonel anlamda, yukandaki dil
simiflamasi gergevesinde, cevirisini hangi dile ya da dillere yapi-
yorsa, o dil ya da diller aktif dildir; bu durumda aktif dil, erek dil-
dir denilebilir. Pasif dil ise, kaynak dildir. Kisacasi, aktif dil ce-
virmenin konustugu; pasif dil ise, dinledigi dildir. Bir konferansta
konugmacilarin konusmalarini yaptiklar: dil sayis1 kadar pasif dil
olabilir, bu da, pasif dil sayisinin kimi konferanslarda aktif dil sa-
yisimdan fazla olabilecegi anlamina gelir. Eer ceviri Fransizca,
Arapga ve Almancadan Ingilizceye cevriliyorsa, burada Ingilizce
aktif dil; Fransizca, Arap¢a ve Almanca da pasif dillerdir. Bunun
tersi olarak, eger geviri Ingilizceden Fransizca, Arapg¢a ve Alman-
ca dillerine yapiliyorsa, o zaman konferansta bir pasif dil ve iic
aktif dil vardir (Bkz. www.aiic.net).

3.6. Avrupa Birligi Dil Politikass

Yukarida s6zii edilen sadece anadile ¢eviri, uluslararasi standartlar
gergevesinde igleyen durumdur. Ulkemiz kosullarinda bu dil smif-
lamasinin gozetilebilecegi ¢ok az insan vardir, dolayisiyla bizde
kismen uygulanmaktadir. Goriildiigii gibi, sézlii cevirmen olmanin
ilk sarti, ok iyi dil becerilerine sahip olmaktir; s6zlii cevirmenin
anadili de ¢ok ileri diizeyde olmalidir. Bu durum, ¢evirmenlik egi-
timinin baslangicimi tiniversite kapilarindan cok daha 6ncelere,
hatta kii¢lik yaslara ¢ekmektedir. Zaten kiiresellesme ile ortaya
¢ikan yeni diinya diizeninde mal ve hizmet alisverisi, insanlarin
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serbest dolasimu, kurulan ¢okulustu sirketler, yeni dil politikalari-
nin olusturulmasi da gerekli kilmaktadir.

Nitekim, Avrupa Komisyonu, 2001 yilmdan bu yana yeni diinya
diizenine yénelik dil politikalari gelistirmektedir ve dil pasaportu
(europass)  kullamimini  baglatmmgtir.  Cevirimici  olarak
hpps://europass.cedefob.europa.eu/tr/documents/european-skills
passport/language-passport adresinden olugturulabilen dil pasapor-
tu, kisinin bildigi Avrupa dillerini, bu dillerin diizeylerini ve dil-
deki yeterlilik diizeylerini gosteren bir belgedir ve Avrupa'da ser-
best dolasim hakki ve is izni alabilmek i¢in kullanilmaktadir. Ay-
rica, 6grencinin bir dil dosyast olmakta ve yabanci dil 6grenim
sirasinda yaptigi her sey buraya kaydedilmektedir. Dil 6grenim
gecmisi, kiginin yabanci dil 6grenme siirecinde yer alan gelisgim
evrelerini, dil 6grenme amaglarini ve okudugu yabanci gazeteden
kitaba, yaptig: tiim ¢aligmalari, izledigi yabanct TV kanallarini da
kapsayan tiim deneyimlerini icerir (bkz. Demirel 2003:20).

3.7. Ceviri Kabininin "Bayrak” islevi

Yukarida anlatilanlar 1s1ginda her {ilkenin kendi dilinin konferans-
larda yer almasi konusundaki israrlarina dikkat gekerek sunlan
ekleyebiliriz: Andas ¢evirinin toplant1 yasamina girisi ve zamanla
kabullenilisi ile birlikte iilkeler, bu toplantilarda kendi dillerinde
temsil edilme olanagi buldular. Bir iilkenin dili, o tilkenin varligi-
nin gostergesidir. Boyle uluslararas: toplantilara {ilkeler, toplanti-
nin yapildig1 alanda kendi menfaatlerini gbzetmek tizere katilirlar
ve kendi kimlikleriyle ¢ikip kiirstide bir goriise lehte ya da aleyhte
fikir beyan etmek ya da yeni bir fikirle varlik gdstermek duru-
mundadirlar. Bir iilkenin diger iilkelerle ayni konumda olmasi,
sunulan olanaklardan tiim diger iilkeler gibi yararlanabiliyor olma-
s1, varligini gosterebilmesi i¢in ¢ok dnemlidir. Bu cercevede, bir
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tilkenin kendi milll varhigim ortaya koyan ve onu digerlerinden
ayirdeden tek arag, o iilkenin dilidir.

Toplantiya katilmis bir kisi i¢in ¢eviri kabinlerinin 6niinden gecer-
ken, katilimer tiim iilkelerin isimlerinin yazili olmasma karsin bir
tilkenin isminin goze takilmayisi, bir anlamda o ortamda var olma-
yis1 anlamina gelir. Katilimcilarm, kendilerine uygun dili secebil-
dikleri kulaklik alicisimin kanallarinda dolasirken kulaklarina cali-
nan ya da onlerindeki diigmelerde yazili olan diller, bilingaltlarina
da yerlesmektedir. Bir iilkenin dilinin alic1 kanallarmdan duyulmasi,
orada bayraginm dalgalanmasina yakin bir varlik gésterimidir.

Birinci boliimdeki gelisim siirecinde goriildiigii iizere her yeni adi-
ma bir gereksinim neden olmugtur. Sonugta varilan uygulamanin da
boyle gereksinimlere dayanan gerekgeleri vardir. Hem ardil ce-
virinin hem de andag gevirinin nasil asama agama bugiine geldigi ve
tilkelerin bu platformlarda kendi varliklarmi nasil gozettikleri ve
dillerini toplanti dili olarak kabul ettirdikleri acikca goriilmektedir.

Ulkemizde kalkinma hamleleri i¢inde bilim ve teknoloji alaninda
bati uygarlig1 diizeyini yakalama hedefimiz ve bu cercevede ya-
banci dile verdigimiz dnem, gelismislik diizeyimize, sadece bilim
ve teknoloji alaninda katkida bulunmakla kalmayip, farkls kiiltiir-
leri ve diistiniis bi¢imlerini birinci elden anlama olanag da vermis-
tir. Uluslararas1 toplantilarda iilkemizi, 6zellikle yabanci dili ¢ok
iyl bilen kisilerin temsil etmesi, olan biteni birinci elden takip ede-
bilmesi agisindan ve kendini en iyi bigimde ifade edebilmesi aci-
sindan ¢ok 6nemlidir. Zaten diiiiniilecek olursa, 6zellikle Avrupa
lilkelerinin birbirine ¢ok yakin iligkiler icinde olabilmeleri, insan-
larmin bir tilkeden digerine kolaylikla gecebiliyor olmasi, buna ek
olarak, 6zellikle Fransizca ve Ispanyolcanin yani sira Ingilizcenin
de diinya iizerindeki yaygmn kullammi nedeniyle bu iilkelerden
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gelen delegelerin ¢ogu, en az bir yabanci dili ¢ok iyi konusmakta-
dirlar. Bir Fransiz, biiyiik olasilikla, Almanca ya da Ingilizce de
biliyordur. Ama yine de her birinin o ortamlardaki ¢eviri kabinleri
icinde kendi ¢evirmenleri vardir ve kabinin {izerinde iilkesinin is-
mi bayrak edasiyla kendini gostermektedir.

Bunun yani sira ¢evirmenler, toplantilardaki iletigimin belkemigini
olustururlar. Yapacaklar: hata, bir {ilkenin gelecegini etkileyebilir.
Ayrica, ortaya koyduklan eding diizeyi, zihinsel yiik bakimindan
saglik problemi ¢ikaracak boyuttadir. Bir g¢evirmenin yetismesi,
herhangi bir disiplinde bir insanin yetismesinden daha zor bir sey-
dir ve tilkelerin kaderini belirleyen toplantilarda varliklari, bircok
agidan ¢ok onemlidir. Cevirmene Odenen iicret, tasarruf kapsa-
minda diisiiniilecek bir sey degildir. Uluslararasi toplantilarda
Tiirkge, kesinlikle diger dillerle esit konumda olmali, delegeleri-
miz yabanci dili iyi bilsin bilmesin, Tiirk¢e ¢eviri kabini, bir bay-
rak gibi diger kabinlerin yaninda yerini almalhdir.

Bu béliimde sozlii ¢eviride ¢alisma kosullar1 acgisindan ne gibi so-
runlarla karsilasildigina ve ilgili meslek 6rgiitiiniin bu konudaki
kurallarina, bazi standartlara, Avrupa dil politikas: ve ¢eviri kabi-
ninin uluslararasi alandaki siyasi iglevine degindik. Bir sonraki
béliimde s6zlii gevirmenin sahip olmast gereken nitelikleri gore-
cegiz.
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