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1974°de Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ne girdi, Haziran 1978°de mezun oldu.

Nisan 1979’da sonradan Dokuz Eyliil Universitesi'ne baglanan Ege Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nde, Subat
1980°de sonradan Marmara Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'ne doniisen Istanbul Iktisadi ve Ticari
Hlimler Akademisi’'nde asistan oldu.

1987’de, Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii’nde savundugu “Tiirk Sosyal Giivenlik
Sisteminde Yagslhlarin Korunmasi” konulu teziyle Hukuk Doktoru,

Kasim 1990°da [s Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Docents,
1995°te Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Profesdrii oldu.

1996°da Marmara Universitesi Bankacilik ve Sigortacilik Enstitiisii Miidiirligii ve 2001-2003’te Marmara
Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri [liskileri Béliimii'nde Béliim Baskanlig1 yapti. Ekim 2015 'ten Kasim
2015'e kadar ikinci kez Béliim Baskanligi gérevini yiirtitmiistir. Senato tiyeligi Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim
Kurulu iiyeligi yapmigstr.

Halen Marmara Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri [liskileri Béliimii'nde dgretim iiyesi ve Is
Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Anabilimdali Baskanidir.

1988- 1993 yillari arasinda Diinya ve Giines Gazetelerinde Is Hukuku konularinda haftalik kése
yazilari yazan SAKAR, 2003’den beri her ay aylik Yaklasim dergisinde uygulamacilar icin Is Hukuku
ve Sosyal Giivenlik konusunda giincel meseleleri ele alan yazilar yazmaktadir.

Prof. Sakar'in ¢cok sayida kitabi ve makalesi bulunmaktadir.
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Biitiinlesik Doktora, istanbul Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Kamu Hukuku (Dr), Tiirkiye 1978 - 1987
Lisans, Istanbul Universitesi, Hukuk Fakiiltesi, Hukuk Pr., Tiirkiye 1974 - 1978

Yaptig1 Tezler

Biitiinlesik Doktora, Tiirk sosyal giivenlik hukukunda yashlarin korunmasi, istanbul Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Hukuk Boliimii, 1987
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Akademik Unvanlar / Gorevler

Prof. Dr., Marmara Universitesi, Iktisat Fakiiltesi, Calisma Ekonomisi ve Endiistri {liskileri Béliimii, 1996 - Devam Ediyor
Dog. Dr., Marmara Universitesi, iktisat Fakiiltesi, Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri B6liimii, 1990 - 1996
Yrd. Dog. Dr., Marmara Universitesi, Iktisat Fakiiltesi, Cahisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri Béliimii, 1988 - 1990

Arastirma Gérevlisi, Marmara Universitesi, Iktisat Fakiiltesi, Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Béliimii, 1980 - 1988

Akademik idari Deneyim

Anabilim/Bilim Dah Bagkani, Marmara Universitesi, iktisat Fakiiltesi, Calisma Ekonomisi ve Endiistri fligkileri B6liimii,
2018 - 2021

Fakiilte Kurulu Uyesi, Marmara Universitesi, Iktisat Fakiiltesi, 2012 - 2021

Marmara Universitesi, iktisat Fakiiltesi, Calisma Ekonomisi ve Endiistri ligkileri B6liimii, 2015 - 2018

Senato Uyesi, Marmara Universitesi, Iktisat Fakiiltesi, 2015 - 2018

Fakiilte Kurulu Uyesi, Marmara Universitesi, Iktisat Fakiiltesi, 2012 - 2015

Marmara Universitesi, iktisat Fakiiltesi, Calisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri B6liimii, 2000 - 2003

Marmara Universitesi, Bankacilik ve Sigortacilik Enstitiisii, 1996 - 1996

Verdigi Dersler

is Hukuku, Lisans, 2019 - 2020
Sosyal Giivenlik, Lisans, 2019 - 2020
Hukuka Giris, Lisans, 2019 - 2020

Yonetilen Tezler

Sakar M. M., i$ AKDININ ISCIDEN KAYNAKLANAN GECERLI NEDENLERLE FESH], Yiiksek Lisans, S.COMLEK(Ogrenci),
2019

Sakar M. M., TURK IS HUKUKUNDA FAZLA GALISMANIN ISPATI, Yiiksek Lisans, E.ESMER(Ogrenci), 2019

Sakar M. M., isverenin hakh nedenle is s6zlesmesini feshi, Yiiksek Lisans, K.YILMAZ(Ogrenci), 2019

SAKAR M. M,, Tiirk is hukukunda zorunlu istihdam, Yiiksek Lisans, M.Coskunlu(Ogrenci), 2019

Sakar M. M., 6735 sayih Uluslararasi Isgiicii Kanununa gére yabancilarin cahsma izni alma sartlar1 ve usulii, Yiiksek
Lisans, L.YILDIZHAN (Ogrenci), 2019

Sakar M. M,, Isci avukatlik, Yiiksek Lisans, N.SAHINKAYA(Ogrenci), 2019

Sakar M. M,, Sosyal Giivenlik Hukukunda primler ve prim tesvikleri, Yiiksek Lisans, M.YETIK(Ogrenci), 2018

Sakar M. M., 6331 Sayili s Saghg ve Is Giivenligi Kanunu'na gore isverenin genel yiikiimliiliikleri, Yiiksek Lisans,
T.NUR(Ogrenci), 2017

Sakar M. M., Ge¢mis ve giiniimiiz uygulamalariyla Sosyal Giivenlik Hukukunda hizmet bor¢lanmasj, Yiiksek Lisans,
D.DURSUN(Ogrenci), 2017

Sakar M. M., Tiirk is Hukukunda is¢inin iicretinin diigiiriilmesi, Yiiksek Lisans, AANLAMA(Ogrenci), 2017

Sakar M. M., Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku agisindan kadin isgilerin haklari, Yiiksek Lisans, D.ERKAN(Ogrenci),
2016

Sakar M. M,, Tiirk Sosyal Giivenlik Sisteminin Mali Krizi Ve Céziim Onerileri, Doktora, Z.OZMEN(Ogrenci), 2015

Sakar M. M., Cahisma ekonomisi ve Is Hukuku agisindan kisa galisma, Yiiksek Lisans, M.IHSAN(Ogrenci), 2015



Sakar M. M., Tersanelerde is saghg1 ve giivenligi tedbirleri ve isverenin sorumlulugu, Yiiksek Lisans, HAAKKAYA(Ogrenci),
2013

Sakar M. M,, Is sézlesmesinin is¢i tarafindan siireli feshi, Yiiksek Lisans, E.YILDIZ(Ogrenci), 2013

Sakar M. M,, Tiirk Is Hukukuna gére yabanc uyruklu is¢i cahstirilmasy, Yiiksek Lisans, B.YAZICI(Ogrenci), 2013

Sakar M. M., Genel saglik sigortasi, Doktora, M.KURUCA(Ogrenci), 2012

Sakar M. M,, Tiirkiye'de memur sendikacihfi Kamu-Sen érnegi, Yiiksek Lisans, ABAHADIR(Ogrenci), 2012

Sakar M. M., 5510 sayih kanuna gére uzun vadeli sigorta kollarindan baglanan ayliklar, Yiiksek Lisans, EUMDU(Ogrenci),
2011

Sakar M. M., Yillik iicretli izin, Yiiksek Lisans, S.BINGOL(Ogrenci), 2011

SAKAR M. M,, Bireysel bankacilikta pazarlama stratejileri, Yiiksek Lisans, EULUKUS(Ogrenci), 2011

Sakar M. M,, is¢inin rekabet yasag1 borcu, Yiiksek Lisans, N.SEBLA(Ogrenci), 2011

Sakar M. M., Hizmetlerin tespiti ile asgari is¢ilik incelemelerinde delil olarak kullanilabilecek kavramlar, Yiiksek Lisans,
U.TOPCU(Ogrenci), 2011

Sakar M. M,, Tiirk is Hukukunda fazla saatlerle cahsma, Yiiksek Lisans, E.YAMAKOGLU(Ogrenci), 2010

Sakar M. M,, Tiirk Sosyal Giivenlik Hukukunda yashlar igin gelir giivencesi, Doktora, G.POLAT(Ogrenci), 2010

Sakar M. M., Hizmet s6zlesmesi yapma zorunlulugu, Yiiksek Lisans, M.ELIBOL(Ogrenci), 2010

Sakar M. M,, Tiirk Is Hukukunda ¢alisma siireleri, Yiiksek Lisans, F TASDEMIR (Ogrenci), 2010

SAKAR M. M., Miisteri sikayetleri yonetimi ve saghk sektdriine yonelik bir uygulama, Yiiksek Lisans, H.LEREGEZ (Ogrenci),
2009

Sakar M. M,, Tiirk Sosyal Giivenlik Hukukunda hizmet tespiti, Yiiksek Lisans, E.YAZICI(Ogrenci), 2009

Sakar M. M., Gemi adamlarinin hizmet mukavelelerinden ve is Hukukundan dogan haklarj, Yiiksek Lisans,

O0.DEMIREL (Ogrenci), 2009

SAKAR M. M,, Basel Il sermaye yeterliligi uzlasisi'nda risk yoénetimi ve Tiirkiye'de KOBI'lere olan etkisi, Yiiksek Lisans,
E.OZELCI(Ogrenci), 2009

Sakar M. M,, Tiirk sosyal giivenlik sisteminde primsiz rejim, Yiiksek Lisans, E.CAKAR(Ogrenci), 2008

Sakar M. M., Is saghg1 ve giivenligi sisteminde isveren yiikiimliiliikleri, Yiiksek Lisans, M.ORHAN (Ogrenci), 2007

Sakar M. M., Sosyal siortalarda asgari iscilik uygulamasj, Yiiksek Lisans, M.OZDAMAR(Ogrenci), 2007

Sakar M. M,, Is giivencesi, Yiiksek Lisans, H.CETINKAYA(Ogrenci), 2004

Sakar M. M,, Giiney Afrika'da sosyal hareket sendikacihg), Yiiksek Lisans, S.ACAR(Ogrenci), 2004

Sakar M. M., Avrupa Birligi'ne uyum siirecinde Tiirk endiistrisi iligkileri sistemi, Yiiksek Lisans, M.YASIN (Ogrenci), 2003
Sakar M. M,, Tiirk Is Hukukunda isverenin, is¢ininin kisilik hakkini koruma borcu, Doktora, F.BAYRAM (Ogrenci), 2003
Sakar M. M,, Diinya'da ve Tiirkiye'de is giivencesi, Yiiksek Lisans, U.ZEREDEN (Ogrenci), 2002

Sakar M. M,, Tiirk is Hukuku'nda ¢alisma siireleri ve uygulamada karsilagilan sorunlar, Yiiksek Lisans, M.UGUR(Ogrenci),
2002

Sakar M. M,, Tiirkiye'de kidem tazminatinin gelismesi ve kidem tazminatinin hesaplanmasj, Yiiksek Lisans,
E.ERTURK(Ogrenci), 2001

Sakar M. M, Issizlik sigortasi, Yiiksek Lisans, 0.KARAMAN (Ogrenci), 2001

Sakar M. M., Sosyal sigortalarda denetim ve 6zel bir denetim ydntemi olarak asgari is¢ilik uygulamasi, Yiiksek Lisans,
R.KURT(Ogrenci), 1999

Sakar M. M., Kredi sigortalar ve Tiirkiye'deki durum, Yiiksek Lisans, T.ERKIN(Ogrenci), 1998

Sakar M. M., Kadin isgilerin ig yasalarina gore ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Yasasi'na gore korunmasi, Yiiksek Lisans,
AKALPAK(Ogrenci), 1998

Sakar M. M,, Tiirkiye'de is giivenligi denetimi, Yiiksek Lisans, NNEMREATES(Ogrenci), 1997

Sakar M. M,, Sigorta sirketlerinde mali biinye analizi, Yiiksek Lisans, N.-TARKAN (Ogrenci), 1994

Sakar M. M., Devletin sigorta sirketleri ve acenteler iizerindeki mali ve hukuki denetimi, Yiiksek Lisans,
M.HAKAN(Ogrenci), 1994

Sakar M. M., Ticari sigortalar ile sosyal sigortalarin karsilastirilmasi (6zellikle saghk sigortasi agisindan), Yiiksek Lisans,
B.NECMi(Ogrenci), 1994

Sakar M. M,, Yangin sigortalarinda riziko secimi, Yiiksek Lisans, Z.0GUT(Ogrenci), 1994



Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

I. Esnek Calisma Modellerinden Uzaktan Calisma ve Uzaktan Calisanlarin Sigortaliligi
SAKAR M. M.
Sosyal Giivenlik Dergisi, cilt.11, sa.2, ss.249-267, 2021 (Hakemli Dergi)
II. Kidem Tazminati Fonu Kanunu Yine Cikmayacak
SAKAR M. M.
Yaklasim, cilt.27, 2019 (Hakemli Dergi)
III. Emekli Olduktan Sonra Cahisan is¢i Kidem Tazminati Alabilir mi?
SAKAR M. M.
Yaklasim, cilt.27, 2019 (Hakemli Dergi)
IV. Fiilen Calismadiginiz Yerde Sigortali Gosteriliyorsaniz Koti Siirprizlere Hazirlikli Olun
SAKAR M. M.
Yaklasim, cilt.27, 2019 (Hakemli Dergi)
V. Taraflarin Anlagmasiyla S6zlesmenin Sona Ermesi (ikale) Konusunda Son Gelismeler
SAKAR M. M.
Yaklasim, cilt.27, 2019 (Hakemli Dergi)
VI. Ucret Haczi ve Ucretine Sik Sik Haciz Gelmesine Sebep Olan is¢inin isten Cikartilmasi
SAKAR M. M.
Yaklasim, cilt.27, 2019 (Hakemli Dergi)
VII. 7036 Sayili Kanun Degisiklikleri Sonrasinda Is Giivencesi Hiikiimleri
SAKAR M. M.
Yaklasim, cilt.27, 2019 (Hakemli Dergi)
VIII. is¢i Ayirimcilik Tazminatini1 Kétiiniyet Tazminatini ve Sendikal Tazminat:1 Birlikte isteyebilir mi?
SAKAR M. M.
YAKLASIM, cilt.26, ss.156-158, 2018 (Hakemli Dergi)
IX. Normal GCalisma Siiresi ve Ozelligi Olan islerde Calisma Siiresi
SAKAR M. M.
YAKLASIM, cilt.26, ss.129-133, 2018 (Hakemli Dergi)
X. Siiresi Belirsiz Is S6zlesmesinin Feshi ve Yeni is Arama izni
SAKAR M. M.
Yaklagim, cilt.26, ss.133-138, 2018 (Hakemli Dergi)
XI. Bedelli Askerlikte Kidem Tazminat1 Odenecek mi?
SAKAR M. M.
Yaklagim, cilt.26, ss.117-118, 2018 (Hakemli Dergi)
XII. Alt isveren (Taseron) Kullanimindaki Sinirlamalar ve Asil isverenin Alt igverenin Iggilerine Karsi
Sorumlulugu
SAKAR M. M.
Yaklasim, cilt.26, ss.117-121, 2018 (Hakemli Dergi)
XIII. Ayni isverene Ait Isyerlerinde Degisik Zamanlarda Yapilan Calismalarin Yillik izin ve Kidem
Tazminat1 Haklar:1 Bakimindan Etkisi
SAKAR M. M.
Yaklagim, cilt.26, ss.109-111, 2018 (Hakemli Dergi)
XIV. Is Sézlesmesinin Sona Ermesine iliskin Meseleler
SAKAR M. M.
Yaklagim, cilt.26, ss.128-132, 2018 (Hakemli Dergi)
XV. Soézlesmenin Ig¢i Tarafindan Hakl Sebeple Derhal Feshi
SAKAR M. M.
Yaklagim, cilt.26, ss.132-137, 2018 (Hakemli Dergi)
XVI. Kamu Kurumlarindaki Is¢gi-isveren Uyusmazhklar: igin Olusturulmasi Zorunlu "Arabulucuuk
Komisyonu”



XVIL

XVIIL

XIX.

XXII.

XXIIIL.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL

XXVIIL

XXIX.

XXXL

XXXIIL

XXXIIL.

SAKAR M. M.

Yaklasim, cilt.26, ss.151-154, 2018 (Hakemli Dergi)

Terér Orgiitii Uyesi Oldugundan Siiphelenilen is¢i isten Gikartilabilir mi?
SAKAR M. M.

Yaklagim, cilt.26, ss.149-152, 2018 (Hakemli Dergi)

4857 Sayih Is Kanunu Bakimindan Mevsimlik Isg¢iler

SAKAR M. M.

Yaklasim, cilt.26, ss.121-125, 2018 (Hakemli Dergi)

Arabuluculuk Is Uyusmazliklarina Céziim Olacak mi1?

SAKAR M. M.

Yaklasim, cilt.26, ss.238-241, 2018 (Hakemli Dergi)

Gegerli Sebep Olmadan Isten Cikartilan Iscinin ise Iadesi Konusunda Zorunlu Arabuluculuk Geldi!
SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.148-152, 2017 (Hakemli Dergi)

Dogum Borglanmasi Uzerine

SAKAR M. M.

Yaklagim, ss.143-146, 2017 (Hakemli Dergi)

Saglik Sebebiyle Is¢inin isine Son Verilmesinde Is¢inin Savunmasinin Alinmasi1 Gerekir mi?
SAKAR M. M.

Yaklagim, ss.120-122, 2017 (Hakemli Dergi)

Iscinin Rekabet Etmeme ve Sir Saklama Borcu

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.150-151, 2017 (Hakemli Dergi)

Iscinin Haftalik Dinlenme Hakk: Kalkt1 m1?

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.109-111, 2017 (Hakemli Dergi)

Kidem Tazminati Fonu Degil “Kidem Tazminat1 Garanti Fonu” Kurulmalidir!
SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.123-126, 2017 (Hakemli Dergi)

Ise lade Davasini Kazanan is¢inin Alacag Ucret, Tazminat ve “Yavrulayan Odemeler”
SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.136-141, 2017 (Hakemli Dergi)

Yargitay’dan Mobbing Konusunda Onemli Bir Karar

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.119-121, 2017 (Hakemli Dergi)

Isci Ucretinin Haczi

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.121-124, 2017 (Hakemli Dergi)

Emeklilik Sebebiyle Odenecek Kidem Tazminat1 Konusunda Bazi Meseleler
SAKAR M. M.

Yaklagim, ss.141-144, 2017 (Hakemli Dergi)

Esit Ise Esit Ucret ilkesi

SAKAR M. M.

Yaklagim, ss.140-143, 2017 (Hakemli Dergi)

Bireysel Emeklilik Sistemine Devlet Katkisi ve Otomatik Katilim

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.121-125, 2017 (Hakemli Dergi)

isyeri Hekimi Calisgtirma Zorunlulugu

SAKAR M. M., KORKUSUZ M. R., KORKUSUZ T. N.

Tip Hukuku Dergisi, cilt.6, ss.241-253, 2017 (Hakemli Dergi)

iscinin Ucretinin Diisiiriilmesi ve Yargitay Uygulamasi



XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL

XXXVIIL

XXXIX.

XL.

XLL

XLIL

XLIIL.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVIL

XLVIIL

XLIX.

SAKAR M. M.

Yaklagim, ss.121-128, 2016 (Hakemli Dergi)

Bireysel Emeklilik Sisteminde Son Gelismeler

SAKAR M. M.

Toprak isveren Dergisi, ss.18-21, 2016 (Hakemsiz Dergi)

Yabancilarin Caligtirilmas1 Konusundaki Yeni Esaslar

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.133-136, 2016 (Hakemli Dergi)

Kismi Siireli Gagr1 Uzerine veya Uzaktan GCalisanlarla ilgili Olarak 6663 6715 ve 6745 Sayili
Kanunlarla Yapilan Degisiklikler

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.111-114, 2016 (Hakemli Dergi)

Bahgenizde Elma Toplayan Is¢i Agagtan Diiserse

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.111-115, 2016 (Hakemli Dergi)

Kidem Tazminati Fonu Kurulabilir mi

SAKAR M. M.

Mali C6ziim, ss.13-23, 2016 (Hakemli Dergi)

Genel Miidiir Konumunda Galigan Is¢inin is Hukuku Bakimindan Durumu
SAKAR M. M.

Yaklagim, s5.90-92, 2016 (Hakemli Dergi)

Gegici Is Iliskisinde 6715 Sayili Kanunla Yapilan Degisiklikler
SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.110-114, 2016 (Hakemli Dergi)

Isyerindeki Ayirimciliga ve Mobbinge Yiiksek Para Cezalar: Geldi
SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.111-116, 2016 (Hakemli Dergi)

OZEL SEKTORDE SUREKSiZ TARIM iSLERINDE SiGORTASIZ GALISABIiLEN iSCILERIN NEDEN OLDUGU
SIKINTILAR BiR ORNEK OLAY

SAKAR M. M.

Sicil is Hukuku, ss.43-49, 2016 (Hakemli Dergi)

Iskur isbas1 Egitim Programindaki Degisiklikler

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.148-153, 2016 (Hakemli Dergi)

Evlenelim Cogalalim Diizenlemeleri

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.162-166, 2016 (Hakemli Dergi)

Is S6zlesmesinin Isveren Tarafindan isletmenin Isyerinin ve isin Gereklerinden Kaynaklanan
Sebeplerle Feshi

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.121-126, 2016 (Hakemli Dergi)

Denemesi Bedava Degil

SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.130-132, 2016 (Hakemli Dergi)

Siiresi Belirsiz S6zlesmenin Eshinde iscinin Yeni Is Arama izni
SAKAR M. M.

Yaklasim, ss.136-139, 2016 (Hakemli Dergi)

is ve Sosyal Giivenlik Hukukunda Kadin is¢ilerin Haklar1 ve Korunmasi
SAKAR M. M,, ERKAN D.

YAKLASIM, cilt.23, ss.148-152, 2015 (Hakemli Dergi)

Sigortasiz Calistirilanlar i¢in Son Care Hizmet Tespiti Davasi
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LV.

LVL

LVIL

LVIIL

LIX.

LX.

LXL

LXIIL

LXIIL

LXIV.

LXV.

LXVI.

SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, ss.122-126, 2015 (Hakemli Dergi)

Isci Miktarini Kesin Olarak Bilemedigi Alacaklarin1 Dava Edebilir mi
SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, s5.253-256, 2015 (Hakemli Dergi)

iscinin Thbar ve Kidem Tazminati Haklarinin Odenmesi $artiyla Ayrilma Talebi Istifa midir
SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, ss.121-123, 2015 (Hakemli Dergi)

Is¢inin Yillik Ucretli izin Hakkina iliskin Baz1 Meseleler

SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, ss.124-128, 2015 (Hakemli Dergi)

Part Time Caliganlarin Yillik Ucretli izin Hakk:

SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, s5.118-120, 2015 (Hakemli Dergi)

6645 Sayili Kanunla Gelen is Kanunu Degisiklikleri

SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, s5.116-119, 2015 (Hakemli Dergi)

Iscinin Gorev Yerinin Degistirilmesi Miimkiin miidir

SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, ss.131-134, 2015 (Hakemli Dergi)

Kidem Tazminatinda Kidemin ve Tazminatin Hesaplanmasi

SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, s5.146-152, 2015 (Hakemli Dergi)

Isci Haklar1 A¢isindan is Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimlerine Gére isyerinin Devri
SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, ss.128-134, 2015 (Hakemli Dergi)

Dogum ve Siit izninde is¢i ve Memur Kadinlar Arasinda Esitsizlik Var
SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, s5.137-139, 2015 (Hakemli Dergi)

Yargitay Kararlari Isiginda Galigma Belgesi ve ibraname

SAKAR M. M.

YAKLASIM, cilt.23, ss.132-138, 2015 (Hakemli Dergi)

Kanser Tedavisi ve Sosyal Giivenlik Sistemimiz

SAKAR M. M.

YAKLASIM, ss.131-132, 2014 (Hakemli Dergi)

Kadinin Sosyal Giivenligi Yok

SAKAR M. M.

MESS Sicil Is Hukuku Dergisi, cilt.0, ss.179-188, 2012 (Hakemsiz Dergi)

GSS Bir Sigorta Degil Saglik Vergisidir

SAKAR M. M.

MESS Merecek, cilt.0, ss.1, 2012 (Hakemsiz Dergi)

Is Giivencesi ile Ilgili Olarak Yargitay’in Vermis Oldugu Bazi Onemli ilke Kararlari
SAKAR M. M.

Yaklagim, 2012 (Hakemli Dergi)

4 b lilige Veda Ya Da isteyene Hem 4 a Hem 4 b

SAKAR M. M.

MESS Sicil Is hukuku Dergisi, cilt.0, ss.215-220, 2011 (Hakemsiz Dergi)

Is Giivencesi Hiikkiimlerinden Yararlanmada “Otuz is¢i” Sart1

SAKAR M. M.

Yaklagim, 2010 (Hakemli Dergi)
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SAKAR M. M.

MESS Sicil Is Hukuku Dergisi, cilt.0, ss.249-252, 2010 (Hakemsiz Dergi)
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Taslagina Sikigtirilan Degisikligin Degerlendirilmesi

SAKAR M. M.

Calisma ve Toplum, cilt4, ss.29-33,2010 (Hakemli Dergi)
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SAKAR M. M.

MESS Sicil Is Hukuku Dergisi, cilt.0, ss.226-229, 2009 (Hakemsiz Dergi)
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SAKAR M. M.
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SAKAR M. M.

Yaklasim, 2009 (Hakemli Dergi)
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SAKAR M. M.

Yaklasim, 2008 (Hakemli Dergi)
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SAKAR M. M.
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SAKAR M. M.
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SAKAR M. M.
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SAKAR M. M.

MESS Merecek, cilt.0, ss.1, 2006 (Hakemsiz Dergi)
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SAKAR M. M.

MESS Sicil Is Hukuku Dergisi, cilt.0, ss.129-135, 2006 (Hakemsiz Dergi)
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SAKAR M. M.

MESS Merecek, cilt.0, ss.1, 2006 (Hakemsiz Dergi)
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SAKAR M. M.
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SAKAR M. M.
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SAKAR M. M.

Is Hukuku Dergisi, ss.449-454, 1993 (Hakemsiz Dergi)
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SAKAR M. M.
Cimento Isveren DErgisi, cilt.6, ss.8-14, 1992 (Hakemsiz Dergi)

LXXXIIL.  Igsizlik Sigortasinin Tiirkiye'xxde Uygulanabilirligi ve Kidem Tazminati Miiessesesi ile iligkileri
SAKAR M. M.
Is Hukuku Dergisi, cilt.2, s5.202, 1992 (Hakemsiz Dergi)

LXXXIV. Son Tesmil Kararlar1 Hakkinda Diisiinceler
SAKAR M. M.
is Hukuku Dergisi, cilt.1, s5.589-593, 1991 (Hakemsiz Dergi)

LXXXV. Sosyal Sigortalarda Hizmet Borg¢lanmasi
SAKAR M. M.
Marmara Universitesi iktisadi ve idar? Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt4, ss.685-712, 1987 (Hakemli Dergi)

LXXXVI. Diinyada ve Tiiriye’de Emeklilik Yas1 Uygulamalari
SAKAR M. M.
isveren, 1986 (Hakemsiz Dergi)

LXXXVII. Diinyada ve Tiirkiye’de Emeklilik Yas1 Uygulamalari
SAKAR M. M.
iktisat ve Maliye, cilt.33, 1986 (Hakemli Dergi)

LXXXVIIL. Bireysel is Hukuku Agisindan Kapicilarin Hukuki Durumu

SAKAR M. M.
Yargitay, ss.130-155, 1985 (Hakemsiz Dergi)

LXXXIX. Avrupa Konseyi Cergevesinde Gé¢men Isgilerin Sosyal Giivenligi
SAKAR M. M.
Yargitay, cilt.9, ss.239-252, 1983 (Hakemsiz Dergi)
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I. IS HUKUKU VE SOSYAL GUVENLiK HUKUKU

SAKAR M. M.
BETA, istanbul, 2021

II. I$ HUKUKU VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU
SAKAR M. M.
BETA, istanbul, 2020

IIl. Meslek Yiiksekokullar: i¢in is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku
SAKAR M. M.
Beta, Istanbul, 2019

IV. Meslek Yiiksekokullar: i¢in is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku
SAKAR M. M.
Beta, Istanbul, 2018

V. Sosyal Sigortalar Uygulamasi
SAKAR M. M.
Beta Basim Yayim Dagitim A.S, Istanbul, 2017

VI. Meslek Yiiksekokullar1 i¢in Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku
SAKAR M. M.
Beta Basim Yayim Dagitim A.S., istanbul, 2017

VII. Genel Gerekgeleriyle Notlu is Hukuku Mevzuati
SAKAR M. M.
Beta Basikm Yayim Dagiim A.S,, istanbul, 2017
VIII. Meslek Yiiksekokullar: i¢cin Genel Hukuk

SAKAR M. M.



Beta Basim Yayim Dagitim A.S., istanbul, 2017
IX. Meslek Yiiksekokullar: i¢in Genel Hukuk
SAKAR M. M.
BETA, istanbul, 2016
X. Insan Kaynaklar1 Yéneticisinin El Kitab1
OKAKIN N., SAKAR M. M.
Betya, istanbul, 2016
XI. Is Hukuku Uygulamasi
SAKAR M. M.
Beta, Istanbul, 2016
XI. Gerekgeli ve igtihath is Kanunu Yorumu
SAKAR M. M.
Parametre Egitim Yayincilik Yaklasim Yayinlari istanbul Temsilciligi, Ankara, 2015
XII. Is Hukuku Mevzuati
SAKAR M. M.
Beta, istanbul, 2013
XIV. Is Hukuku Sosyal Giivenlik Hukuku ve Vergi Hukuku A¢isindan Is¢iye Odenecek Tazminatlar
SAKAR M. M,, YiGIT SAKAR A.
Yaklasim, Ankara, 2011
XV. Yeni Sosyal Giivenlik Kanunlari
SAKAR M. M.
Beta, Istanbul, 2011
XVI. Is Hukuku Sosyal Giivenlik Hukuku ve Vergi Hukuku A¢isindan Is¢iye Odenecek Tazminatlar
SAKAR M. M., YIGIT SAKAR A.
Yaklasim, Ankara, 2010
XVIL. Basin Is Hukuku Gazetecilerin Galigma fligkileri
SAKAR M. M.
Beta, istanbul, 2002
XVIII. Sosyal Sigortalarda Emekli Aylig1 Miktarinin Belirlenmesi ve Degisen Ge¢im Kosullarina Gére
Ayarlanmasi
SAKAR M. M.
Kazanc, istanbul, 1993

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

I. Tirkiye’de Sosyal Giivenlik Reformu ve Sosyal Giivenlik Orgiitiiniin Yénetimi
SAKAR M. M.
1st International Congress on Management of Organisations, Istanbul, Tiirkiye, 27 - 28 Kasim 2020, ss5.223-225
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YiGIT SAKAR A, SAKAR M. M.
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SAKAR M. M.
International Congresss of Management, Economy and Policy, istanbul, Tiirkiye, 1 - 02 Aralik 2018, s5.911-920
IV. TOURK IS HUKUKUNDA MEVSIMLIK iSCILERIN HAKLARI VE YARGITAY UYGULAMASI
SAKAR M. M.
16.ULUSLARARASI TURK DUNYASI SOSYAL BiLIMLER KONGRESI, CIMKENT, Kazakistan, 4 - 06 Eyliil 2018
V. I$SIZLiGIN AZALTILMASI iCiN ONEMLI BiR ARAG TORKIYE IS KURUMU NUN ISBASI EGITIM
PROGRAMI
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SAKAR M. M.

14. Uluslararasi Tiirk Diinyasi Sosyal Bilimler Kongresi 22 - 23 Agustos 2016, Gostivar, Makedonya, 22 - 23
Agustos 2016, ss.572-578

Kidem Tazminati ve Kidem Tazminati Fonu

SAKAR M. M.

Emegin Hukuku Kurultayi, Ankara, Tiirkiye, 27 - 28 May1s 2015, ss.247-278

TURK HUKUKUNDA KIDEM TAZMINATI VE VERGILENDIRILMESI

YIGIT SAKAR A., SAKAR M. M.

13. Uluslararasi Tiirk Diinyasi Sosyal Bilimler Kongresi, Baku, Azerbaycan, 28 - 30 Ekim 2015, ss.1-12
Korumal Igyerleri Tiirkiye ve Macaristan Uygulamasi Sheltered Workshops Turkey And Hungary
Application

YIGIT SAKAR A., SAKAR M. M.

7. Uluslararasi Balkanlarda Sosyal Bilimler Kongres, Kaposvar, Macaristan, 25 - 30 Agustos 2015, ss.853-864
Kazanilmis Haklar Baglaminda Uzun Vadeli Sigortalar ve 5510 Sayili1 Yasa Uygulamasinda Cikacak
Sorunlar

SAKAR M. M.

“Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunlari ve Gergekler Sempozyumu” Istanbul Barosu- Istanbul
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Istanbul, Istanbul, Tiirkiye, 26 - 28 Kasim 2007

Kazanilmis Haklar Bakimindan Yeni Sosyal Giivenlik Mevzuati

SAKAR M. M.

Yeni Diizenlemeler Cercevesinde Sosyal Giivenlik Semineri, Kamu Isverenleri Sendikas1 Ankara, Ankara, Tiirkiye, 29
Kasimm - 01 Aralik 2006

Gazetecilik Sézlesmesinin Sona Ermesi, ihbar, Kidem Tazminati, Basin is Hukuku Genel Esaslar1 ve
Uygulama Sorunlari

SAKAR M. M.

Legal 2005 Yili Mayis Toplantisi, istanbul, Tiirkiye, 01 Ocak 2006

Sosyal Giivenlik Reformu Cercevesinde Sosyal Sigortalar Kurumu nun Yeniden Yapilanmasi Hakkinda
Rapor

SAKAR M. M.

Tiirkiye isci Emeklileri Cemiyetinin 13. Genel Kuruluna Sunulan Calisma Raporu, 8-9 Ocak 1997 Ankara, Ankara,
Tiirkiye, 8 - 10 Ocak 1995, ss.240-261

Sosyal Sigortalar Ac¢isindan Yargitayin 1993 Yili Kararlarinin Degerlendirilmesi

SAKAR M. M.

Yargitaym Is Hukukuna iliskin Kararlarinin Degerlendirilmesi 1993, Istanbul, Tiirkiye, 01 Ocak 1994, ss5.185-202
Sosyal Sigorta Tiirleri A¢isindan Yargitayin 1991 Yili Kararlarinin Degerlendirilmesi

SAKAR M. M.

Sosyal Sigorta Tiirleri Agisindan Yargitayin 1991 Yih Kararlarinin Degerlendirilmesi”, istanbul, Tiirkiye, 01 Ocak
1993

Sosyal Giivenligin Finansmani

SAKAR M. M.

Sosyal Giivenlik Kurultayy, Tiirkiye isci Emeklilikleri Cemiyeti Yaymi, Ankara, Tiirkiye, 1 - 03 Ocak 1992, ss.67-79
Emeklilik Mevzuatindan Kaynaklanan Sorunlar

SAKAR M. M.

is¢i EmekKlilerinin Sosyal Giivenlik Sorunlar1 Sempozyumu, Tiirkiye Isci Emeklileri Cemiyeti Yayni, Ankara, Tiirkiye,
1-03 Ocak 1991, ss.61-76

Sosyal Sigortalarin Genel Hiikiimleri ve Primler A¢isindan Yargitayin 1989 Yili Kararlarinin
Degerlendirilmesi

SAKAR M. M.

Yargitaym Is Hukukuna fligkin Kararlarinin Degerlendirilmesi 1989, (Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tiirk
Milli Komitesi Yayiny, istanbul, Tiirkiye, 01 Ocak 1991, ss.189-201

Banka ve Sigorta Sirketleri Sandiklarinin Sosyal Giivenlik Hukuku A¢isindan Durumu ve Sandiklarin



SSK na Devri Sorunu
SAKAR M. M.
Sosyal Giivenlik ve Banka-Sigorta Sirketleri Sandiklar:1 ve Uygulamadaki Sorunlar1 Sempozyumu,Marmara
Universitesi Bankacilik ve Sigortacilik Enstitiisii, Istanbul, Tiirkiye, 1 - 03 Mart 1990, ss.115-125
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SAKAR M. M.
Yargitayn Is Hukukuna iliskin Kararlarinin Degerlendirilmesi 1988, (Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tiirk
Milli Komitesi Yayini), Ankara, Tiirkiye, 1 - 03 Ocak 1990, ss.206-231

XX. Sosyal Sigortalarda Emeklilize Hak Kazanma Kosullarina iliskin Baz1 Sorunlar
SAKAR M. M.
Marmara Universitesi ile Personel Yoneticileri Dernegi'nin Diizenledigi Emeklilik Sorunlari Seminerine Sunulan
Teblig, Ankara, Tiirkiye, 1 - 03 Mart 1989

Metrikler

Yaymn: 127



	Prof. Dr. MEHMET MÜJDAD ŞAKAR
	Kişisel Bilgiler
	Biyografi
	Eğitim Bilgileri
	Yaptığı Tezler
	Araştırma Alanları
	Akademik Unvanlar / Görevler
	Akademik İdari Deneyim
	Verdiği Dersler
	Yönetilen Tezler
	Diğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler
	Kitap & Kitap Bölümleri
	Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan Yayınlar
	Metrikler

