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ASIL iSIN ANAHTAR TESLIMI OLARAK BASKASINA YAPTIRILMASI - iHALE MAKAMI - ALT
ISVERENLIK

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.162, ss.1-15, 2024 (Hakemsiz Dergi)

6356 SAYILI KANUNDA ONGORULEN iDARI PARA CEZALARINA ITiRAZDA GOREVLi MAHKEME
OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.161, ss.1-11, 2024 (Hakemsiz Dergi)

SENDIKAL TAZMINAT TALEPLI iSE IADE DAVASINDA ALTI AYLIK BEKLEME SURESININ
ARANMAMASI

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.160, ss.1-15, 2023 (Hakemsiz Dergi)

I$ SOZLESMESINI DEVREDEN iSVERENIN SORUMLULUGU

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.159, ss.1-17, 2023 (Hakemsiz Dergi)

GREVIN BASLAMAMASININ YETKIYE ETKISi

OZKARACA E.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.158, ss.1-27, 2023 (Hakemsiz Dergi)

ALT ISVERENIN TARAF OLDUGU TOPLU i$ SOZLESMESINDEN ASIL ISVERENIN BiRLIKTE
SORUMLULUGU

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.157, ss.1-15, 2023 (Hakemsiz Dergi)

AMATOR SENDIKA YONETICiSININ GUVENCESI

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.156, ss.1-13, 2023 (Hakemsiz Dergi)

SENDIiKA AIDAT ALACAGINININ FAiIZ BASLANGICI

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.155, ss.1-19, 2023 (Hakemsiz Dergi)

GERIYE ETKILI TOPLU IS SOZLESMESINDEN YARARLANMADA UYELIK KOSULU
OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.154, ss.1-11, 2023 (Hakemsiz Dergi)

OLUMSUZ YETKI TESPITINE ITIRAZ DILEKCESININ GOREVLI MAKAMA KAYDETTIRILMESI
ZORUNLULUGU

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk EKki, sa.153, ss.1-13, 2023 (Hakemsiz Dergi)

EVLILiK NEDENIYLE FESiH VE EGIiTiM GIDERININ GERi ODENMESi KAYITLARI
OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk EKki, sa.152, ss.1-10, 2023 (Hakemsiz Dergi)

IHBAR SURESI ICINDE YILLIK UCRETLI iZIN KULLANILMASININ YAPTIRIMI (Karar incelemesi)
OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.151, ss.1-10, 2023 (Hakemsiz Dergi)

BELIRLI SURELI IS SOZLESMELERINDE BAKIYE SURE UCRETI ILE CEZAI SART iLiSKisSi
OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk EKki, sa.150, ss.1-10, 2023 (Hakemsiz Dergi)

IBRANAME - BANKA ARACILIGIYLA YAPILMAYAN ODEMELERIN GEGERLILIGI
OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.149, ss.1-14, 2023 (Hakemsiz Dergi)

Hak Sahiplerinin Hizmet Tespit Davasi A¢ma Siiresi

OZKARACA E., AKKAYA M.

SICIL i$ HUKUKU DERGISI, sa.48, ss.48-72, 2023 (Hakemli Dergi)
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YILLIK UCRETLI IZNE ESAS HiZMET SURESININ TASFIYE EDILEMEMESI

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.148, ss.1-10, 2022 (Hakemsiz Dergi)

IS MUFETTISLERINCE DUZENLENEN ISYERIi GENEL DENETIM RAPORUNUN iPTALI DAVASINDA
DAVALI SIFATI

OZKARACAE.

Tekstil isveren Dergisi Hukuk EKi, sa.147, ss.1-12, 2022 (Hakemsiz Dergi)

ASIL i$ VEYA YARDIMCI I$ DISINDAKI BiR i$iN BASKA BiR ISVERENE YAPTIRILMASI
OZKARACAE.

Tekstil isveren Dergisi Hukuk EKi, sa.146, 2022 (Hakemsiz Dergi)

YARDIMCI iSLERIN BOLUNEREK ALT iSVERENE VERILMESI

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.145, ss.1-12, 2022 (Hakemsiz Dergi)

TOPLU IS SOZLESMESI YETKI TESPITINDE iSYERINE BAGLI YER NiTELiGINDEKi BiRIMLERIN
BELIRLENMESI

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.144, 2022 (Hakemsiz Dergi)

SENDIKAL TAZMINATA ESAS UCRET

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.143, 2022 (Hakemsiz Dergi)

OLUM TAZMINATI

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.142, 2022 (Hakemsiz Dergi)

IS SOZLESMESININ GOZALTINA ALINMA VEYA TUTUKLULUK NEDENIYLE FESHI
OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.141, 2022 (Hakemsiz Dergi)

6356 SAYILI KANUN ANLAMINDA ISVEREN VEKILI

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.140, 2022 (Hakemsiz Dergi)

TURIZM, OZEL GUVENLIK VE SAGLIK HIZMETI YOURUTULEN ISLERDE GECE CALISMASI
Ozkaraca E.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.139, 2022 (Hakemsiz Dergi)

SOSYAL SIGORTA PRIMLERINDE ZAMANASIMINA iLi$KIN 5510 SAYILI KANUN m.93/2’NiN ZAMAN
BAKIMINDAN UYGULANMASI

OZKARACAE.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.138, 2022 (Hakemsiz Dergi)

ARALIKLI CALISMALARDA iHBAR TAZMINATI

Ozkaraca E.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.137, 2022 (Hakemsiz Dergi)

Dar Anlamda Esit Davranma Borcuna Aykirilikta Ayirimcilik Tazminatina Hak Kazanilip
Kazanilmayacagi

Ozkaraca E., Unal Admir C.

SICIL IS HUKUKU DERGISI, sa.46, ss.127-136, 2022 (Hakemli Dergi)

Anayasa Mahkemesinin Iptal Karar1 Sonras1 Ge¢cmise Etkili Yiiriirlige Konan Toplu is S6zlesmesinden
Dayanigsma Aidati1 Odeyerek Yararlanma

Ozkaraca E., Ozkan Kog S. D.

Sicil s Hukuku Dergisi, sa.46, 2021 (Hakemli Dergi)

REKABET YASAGI SOZLESMESINDE ONGORULEN TEK TARAFLI CEZAI SARTIN GECERLILiGI
Ozkaraca E.

Tekstil isveren Hukuk Eki, sa.136, 2021 (Hakemsiz Dergi)

Rekabet Yasag1 S6zlesmesinden Dogan Uyusmazliklarda Goérevli Mahkeme
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Ozkaraca E., Ozkan Kog S. D.

Sicil is Hukuku Dergisi, cilt.0, sa.45, ss.75-105, 2021 (Hakemli Dergi)

Yeni Koronaviriis (COViD-19) Salgini1 Kapsaminda Kisa Caligma, Ucretsiz izin ve Fesih Yasaginin
Iscinin Hizmet Siiresine Etkisi

Ozkaraca E., Unal C.

Cimento Isveren Dergisi, cilt.34, sa.4, ss.20-37, 2020 (Hakemli Dergi)

Tiirk Parasi Kiymetini Koruma Hakkinda 32 Sayih Kararin i S6zlesmelerinde Uygulama Alani
OZKARACAE.

Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Aragtirmalar1 Dergisi, cilt.25, s5.185-202, 2019 (Hakemli Dergi)
Dava $art1 Olarak Arabuluculuk Hiikiimlerinin Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu Agisindan
Uygulanmasi

OZKARACA E., UNAL C.

Sicil s Hukuku Dergisi, sa.42, ss.16-41, 2019 (Hakemli Dergi)

6356 Sayili Kanun m. 24 Anlaminda Amatér Yonetici Kavrami

OZKARACAE.

Prof. Dr. Savas Tagkente Armagan, 2019 (Hakemli Dergi)

Sendikal Nedene Dayanan ise lade Davalarinda Kanun Yolu

OZKARACA E., 0ZKAN S. D.

Sicil is Hukuku Dergisi, ss.32-61, 2019 (Hakemli Dergi)

Ayni isveren Yanindaki Aralikh Calismalarda Yillik Ucretli izin Hakk:

OZKARACAE.

SiciL Is Hukuku Dergisi, 5.90-104, 2018 (Hakemli Dergi)

The provisions of collective bargaining agreement applied to all the employees

OZKARACAE.

Pressacademia, cilt.3, ss.576-581, 2017 (Hakemli Dergi)

Ev Hizmetlerinde Calisanlarin Sigortaliligi

Caniklioglu N., Ozkaraca E.

Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mecmuas, cilt.74, ss.1133-1162, 2016 (Hakemli Dergi)

Ev Hizmetlerinde Calisanlarin Sosyal Giivenligi

CANIKLIOGLU N., 0ZKARACA E.

istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mecmuasi Fevzi Sahlanan'a Armagan, ss.1133-1162, 2016 (Hakemli Dergi)
Kiigiiklerin Calismasina iliskin Yasak ve Sinirlamalar ile Bunlara Aykirilik Halinde Is S6zlesmesinin
Gegersizligi Sorunu

OZKARACA E, UNAL C.

Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Arastirmalar: Dergisi, cilt.20, sa.1, s5.355-410, 2014 (Hakemli Dergi)
Sanatcilarin Sosyal Giivenligi

Caniklioglu N., Ozkaraca E.

istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mecmuasy, cilt.72, ss.637-664, 2014 (Hakemli Dergi)

Sosyal Giivenlik Kurumu Tarafindan Yapilan Fazla veya Yersiz Odemelerin Geri Alinmasi

Ozkaraca E.

Legal Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Dergisi, sa.38, 2013 (Hakemli Dergi)

6356 sayili Kanunda Sendikal Giivenceler

Ozkaraca E.

Calisma ve Toplum, sa.38, ss.173-215, 2013 (Hakemli Dergi)

Yas Dis1 Emeklilik Kosullarin1 Tamamlayarak is S6zlesmesini Feshedenlerin Yeniden Galisma Hakki
OZKARACAE.

Kadir Has Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, 2013 (Hakemli Dergi)

Sigortalilik Siiresi ve Prim Odeme Giin Sayisin1 Tamamlama Suretiyle Kidem Tazminati Hakki ve Bu
Sebeple Yapilan Feshin S6zlesmesel Kayitlara Etkisi

Ozkaraca E.

Calisma ve Toplum, sa.36, ss.149-186, 2013 (Hakemli Dergi)
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Karsilastirmali Hukukta ve Tiirk Hukukunda Belirli Siireli Is S6zlesmesi Yapilma ve Yenilenme
Kosullari

GUZEL A.,, 0ZKARACA E., UGAN CATALKAYA D.

Prof.Dr. Sarper Siizek'e Armagan, cilt.1, ss.475-566, 2011 (Hakemli Dergi)

Yeni I Arama izninin Siiresi ve Ispati

Ozkaraca E.

Sicil is Hukuku Dergisi, sa.20, ss.102-111, 2010 (Hakemsiz Dergi)

Dogum Bor¢lanmasi

Ozkaraca E.

Legal is Hukuku Sosyal Giivenlik Hukuku Dergisi, sa.26, ss.501-524, 2010 (Hakemli Dergi)

Isyerini Devralan Isverenin is S6zlesmesi Devirden Once Sona Eren Ig¢ilerin Alacaklarindan Sorumlu
Olup Omadig:1

OZKARACAE.

Prof. Dr. Ali Giizel'e Armagan, cilt.1, s5s.599-623, 2010 (Hakemli Dergi)

Isyeri Devri Devirden Once Dogan Borglardan Sorumluluk

Ozkaraca E.

Calisma ve Toplum, sa.20, ss.131-161, 2009 (Hakemli Dergi)

Ayni Yardim Kavrami ve Nakden Odenen Ayni Yardimlarinin Sosyal Sigorta Primine Tabi Olup
Olmadig:

Ozkaraca E.

Calisma ve Toplum, sa.4, ss.173-189, 2007 (Hakemli Dergi)

506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanununda 4958 ve 5073 Sayili Kanunlar ile Yapilan Degisiklikler
Giizel A, Ozkaraca E.

Legal is Hukuku Sosyal Giivenlik Hukuku Dergisi, sa.2, ss.433-473, 2004 (Hakemli Dergi)
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IS HUKUKU ILE iLGILI YARGITAY VE BOLGE ADLiYE MAHKEMESi KARARLARI KARAR iINCELEMELERI
2022(Aralik 2021-Aralik 2022)

OZKARACAE.

Tiirkiye Tekstil Sanayii isverenleri Sendikas, istanbul, 2023

Is Hukuku Dersleri

Celik N., Caniklioglu N., Canbolat T., Ozkaraca E.

Beta Basim Yayim Dagitim, Istanbul, 2021

Rekabet Yasag1 S6zlesmesinde Karsi Edim

OZKARACAE.

Prof. Dr. Turhan Esener III. is Hukuku Uluslararasi Kongresi, Demir, Ender/Gemizi Filiz, Beste, Editér, Seckin
Yaymevi, istanbul, s5.341-368, 2021

Sosyal Sigorta Primlerinde Zamanasimi

Ozkaraca E.

Beta Basim Yayim Dagitim, Istanbul, 2020

6356 Sayili Kanun m. 24 Anlaminda Amatér Yonetici Kavram

Ozkaraca E.

Prof. Dr. Savas Tagkent'e Armagan, Kiibra Dogan Yenisey, Editor, On iki Levha Yaymcilik, istanbul, ss.753-780,
2019

Is Giivencesinin Kapsam

OZKARACAE.

Prof. Dr. Turhan Esener 2. Is Hukuku Uluslararasi Kongresi, Ender Demir/Beste Gemici Filiz, Editér, Seckin, ss.33-
66,2017

Toplu is Sézlesmesinin Geriye Etkisi



VIIL

Ozkaraca E.

Beta Basim Yayim Dagitim, istanbul, 2014

isyeri Devrinin Is S6zlesmelerine Etkisi ve Isverenlerin Hukuki Sorumlulugu
Ozkaraca E.

Beta Basim Yayim Dagitim, istanbul, 2008

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar
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Covid-19 Dénemindeki Is Uyusmazliklarina iliskin Yarg: Kararlari

OZKARACAE.

is Hukuku'nun Giincel Gelismeleri Sempozyumu, Tiirkiye, 01 Aralik 2022, ss5.47-70

Anayasa Mahkemesinin Ig iligkisinde Dar Anlamda Egit Davranma Borcu ve Ayrimcilik Yasagina
iliskin Bagvuru Kararinin Degerlendirilmesi

OZKARACAE.

Anayasa Mahkemesinin Bireysel Basvuru Kararlari Cergevesinde s Hukukunun Degerlendirilmesi Semineri,
Tiirkiye, 11 Ocak 2023, ss.123-134

Is Sozlesmesinin Sona Ermesi ve Sonuglari

OZKARACAE.

iS HUKUKU DEGERLENDIRME SEMPOZYUMU 2022, istanbul, Tiirkiye, 21 - 22 Mayis 2022, cilt.1, ss.175-219
Is Giivencesinden Yararlanmaya iliskin Uygulama Sorunlar:

OZKARACAE.

Cimento Sektorii is Hukuku Bulusmalari-1, Tiirkiye, 12 Temmuz 2019

Ebeveynin Kismi Siireli Caligmaya Gegis Hakki

OZKARACAE.

Is Hukukunda Giincel Konular, Tiirkiye, 29 Mart 2018 - 29 Mart 2019

Giincel Gelismeler Isiginda Sendikal Giivenceler ve Uygulama Sorunlari

Ozkaraca E.

Tiirk Hukukunda Sendikal Haklar, Ankara, Tiirkiye, 14 Ocak 2019, ss.35-61

Ozel Istihdam Biirosu Araciligiyla Gegici Is iliskisi

OZKARACAE.

Galatasaray Universitesi IB Is Hukukuna iliskin Sorunlar ve G6ziim Onerileri 21. Toplantisy, istanbul, Tiirkiye, 03
Haziran 2016, ss.53-102

Rekabet Yasag1 S6zlesmesinde Karsi Edim

OZKARACAE.

Prof. Dr. Turhan Esener 3. Is Hukuku Uluslararas1 Kongresi, Tiirkiye, 19 - 20 Nisan 2018

Dogum Nedeniyle Yar1 Zamanl ve Kismi Siireli Calisma

OZKARACAE.

Yasal Gelismeler Kongresi, Tiirkiye, 28 - 30 Mart 2018

Anayasa Mahkemesi’'nin iptal Kararindan Sonra is Giivencesi Kapsami Disinda Kalanlarin Sendikal
Feshe Karsi1 Korunmasi

Ozkaraca E.

Emegin Hukuku Kurultay: 2. Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukukundaki Giincel Gelismeler, Istanbul, Tiirkiye, 27
Mayis 2016

Is Giivencesinin Kapsam

OZKARACA E.

Prof. Dr. Turhan Esener 2. Is Hukuku Uluslararasi Kongresi, Tiirkiye, 28 - 29 Nisan 2016

Toplu fs iliskileri Acisindan Yargitay in 2014 Yih Kararlarinin Degerlendirilmesi

OZKARACAE.

Yargitay'in is Hukukuna iliskin 2014 Yili Kararlarmin Degrlendirilmesi, Tiirkiye, 20 - 21 Kasim 2015

is S6zlesmesinin Devri



OZKARACAE.
is Hukukunda Geng Yaklagimlar, Tiirkiye, 27 Mart 2014

XIV. Sendika Yéneticileri ile isyeri Sendika Temsilcilerinin Giivencesi ve Uygulama Sorunlar1
OZKARACAE.
Kadir Has Universitesi Hukuk Fakiiltesi-istanbul Barosu "is Hukukunda Giincel Sorunlar (4)" semineri, Tiirkiye, 22
Subat 2014

XV. Havacilik ve is Hukuku iliskisi

OZKARACAE.
Ozyegin Universitesi “Havaciik Hukuku ve Sektdrel Sorunlar Semineri”, Tiirkiye, 9 - 10 Mart 2013

XVI. Sendikal Giivenceler
OZKARACAE.
istanbul Barosu “Toplu is Hukukunda Degisim mi? 6356 Sayih Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu”
Semineri, Tiirkiye, 09 Mart 2013

XVII. Soézlesmeler
OZKARACAE.
Marmara Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Tiirkiye, 8 Mayis - 08 Mart 2013

XVIIL.  Ozel Sektorde Is Sozlesmeleri

OZKARACAE.
Marmara Universitesi Fizyoterapi Ogrencileri Platformu 2012 Ulusal Kongresi, Tiirkiye, 04 Mayis 2012 - 05 Mart
2013

XIX. s Giivencesi Sistemine Elestirel Bakis
(Ozkaraca E.
Istanbul Barosu ve Galatasaray Universitesi Is ve Sosyal Giivenlik Hukukuna iliskin Sorunlar ve Céziim Onerileri
Semineri, Istanbul, Tiirkiye, 3 - 04 Haziran 2011, ss.92-136

XX. Sendika Ozgiirliigiine Aykir1 Olarak Yapilan Fesihlerde Is Giivencesi Hiikiimlerinin Uygulanmasi

OZKARACAE.
Tiirk-Alman Is Hukuku Sempozyumu, 01 Ocak 2013

XXI. 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu na Gére Sirketlerin Birlesmesi Béliinmesi ve Tiir Degistirmesinin is
Hukukuna Etkileri
OZKARACAE.
is Hukukunda Giincel Sorunlar (2), Tiirkiye, 25 May1s 2012, ss.103-172

XXIl. isyerinin Devri Halinde Iisverenlerin Hukuki Sorumlulugu
OZKARACAE.
Kadir Has Universitesi Hukuk Fakiiltesi-is Hukukunda Uglii s iligkileri Sempozyum, Tiirkiye, 04 Nisan 20009,
$s.169226

Bilimsel Dergilerdeki Faaliyetler

Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Aragtirmalari Dergisi, Bas Editor, 2020 - Devam Ediyor

Metrikler

Yayin: 83

Akademi Dis1 Deneyim

Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

istanbul Ticaret Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi



inénii Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

istanbul Aydin Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Aragtirmalar: Dergisi
Sosyal Giivenlik Dergisi

Sakarya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Kadir Has Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Arastirmalar: Dergisi
KADEM Kadin Arastirmalar: Dergisi

Sakarya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Sicil Is Hukuku Dergisi

Legal Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Dergisi

Kocaeli Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Calisma ve Toplum

Prof. Dr. Savas Tagkente Armagan

Istanbul Kiiltiir Universitesi Hukuk Fakiiltesi Prof. Dr. Turhan Esenere Armagan
Maltepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi
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