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2013

Is Giivencesi Sistemine Elestirel Bakis

Ozkaraca E.

istanbul Barosu ve Galatasaray Universitesi Is ve Sosyal Giivenlik Hukukuna iliskin Sorunlar ve Céziim Onerileri
Semineri, Istanbul, Turkey, 3 - 04 June 2011, pp.92-136

Sendika Ozgiirliigiine Aykir1 Olarak Yapilan Fesihlerde is Giivencesi Hiikiimlerinin Uygulanmasi
OZKARACAE.

Tiirk-Alman Is Hukuku Sempozyumu, 01 January 2013

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu na Gére Sirketlerin Birlesmesi Boliinmesi ve Tiir Degistirmesinin Is
Hukukuna Etkileri

OZKARACAE.

is Hukukunda Giincel Sorunlar (2), Turkey, 25 May 2012, pp.103-172

Isyerinin Devri Halinde isverenlerin Hukuki Sorumlulugu

OZKARACAE.

Kadir Has Universitesi Hukuk Fakiiltesi-is Hukukunda Uglii s iliskileri Sempozyum, Turkey, 04 April 2009,
pp.169226

Activities in Scientific Journals

Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Aragtirmalari Dergisi, First Editor, 2020 - Continues

Metrics

Publication: 83

Non Academic Experience



Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

istanbul Ticaret Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

Inénii Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

istanbul Aydin Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Arastirmalar: Dergisi
Sosyal Giivenlik Dergisi

Sakarya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Kadir Has Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Aragtirmalar1 Dergisi
KADEM Kadin Arastirmalar: Dergisi

Sakarya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Sicil is Hukuku Dergisi

Legal Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Dergisi

Kocaeli Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Calisma ve Toplum

Prof. Dr. Savas Tagkente Armagan

Istanbul Kiiltiir Universitesi Hukuk Fakiiltesi Prof. Dr. Turhan Esenere Armagan
Maltepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi
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