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Articles Published in Other JournalsI. Kanaatkâr Yetinmezlik: Girişimcilerin Yokluktan Gelerek Servete Erişme Sürecinin ParadoksalMekanizmasıManisalıgil A.FSM İlmi Araştırmalar İnsan ve Toplum Bilimler Dergisi, vol.20, pp.133-180, 2022 (Peer-Reviewed Journal)II. Sürdürülebilir lik Anlatıları: Örgütler  Arası Projelere Sosyal Yapılandırmacı Bir  Bakış   Manisalıgil A., Aysan Ü.ISTANBUL JOURNAL OF ECONOMICS, vol.72, no.2, pp.1001-1024, 2022 (ESCI)III. Sürdürülebilir  esenliğin meta-örgütler  aracılığıyla sağlanması: İstanbul Sanayi Odası örneği   Manisalıgil A., Fettahoğlu A.Journal of emerging economies and policy (Online), vol.7, no.2, pp.352-360, 2022 (Peer-Reviewed Journal)IV. Merhamet Odağında Bir  Olumlu Örgütsel Davranış Yolculuğu Manisalıgil A.TURKISH JOURNAL OF BUSINESS ETHICS, vol.15, no.2, pp.188-193, 2022 (ESCI)V. Taking Your Talents to  Business Communications: Analyzing Effective Communication Through LeBron James's Career MovesManisaligil A., Bilimoria D.JOURNAL OF MANAGEMENT EDUCATION, vol.40, no.6, pp.769-793, 2016 (ESCI)VI. Management learning at the speed of life: Designing reflective, creative, and collaborative spaces for    millenialsKarakas F., Manisaligil A., Sarigollu E.INTERNATIONAL JOURNAL OF MANAGEMENT EDUCATION, vol.13, no.3, pp.237-248, 2015 (ESCI)VII. The use of benevolent leadership development to  advance principles o f responsible management   educationKarakas F., Sarigollu E., Manisaligil A.Journal of Management Development, vol.32, no.8, pp.801-822, 2013 (Scopus)VIII. Reorienting self-directed learning for the creative digital era Karakas F., Manisaligil A.European Journal of Training and Development, vol.36, no.7, pp.712-731, 2012 (ESCI)
Books & Book ChaptersI. Merhamet Devrimi: Merhamet, Dünyamızı Nasıl Aydınlatabilir?Sayar M. K., Manisalıgil A.Kapı Yayınları, İstanbul, 2022II. Kriz koşullarında dijitalleşme süreçlerinin yönetimiManisalıgil A.in: Dijital Çağda İşletme ve Ekonomi Alanında Güncel Araştırmalar , Sinem Eyüboğlu,Ercan Çiçek, Editor, NecmettinErbakan Üniversitesi Yayınları, Konya, pp.81-94, 2022III. Hızlı dijital dönüşümün örgütlere paradoksal tesirleri Manisalıgil A.in: Yönetimde dijital dönüşüm ve e-ticaret , Ahmet Tuğrul Küçükyiğit, Editor, Efe Akademi Yayınları, İstanbul, pp.85-98, 2022IV. Sistem ölçeğinde örgütlenerek o lumlayıcı dönüşüm: Sürdürülebilir  Cleveland örneği 



Manisalıgil A.in: Multidisipliner bakış açısı ile kentsel yaşam kalitesinin analizi , Selay Giray Yakut,Sezgi Giray Küçük,Nazlı EceBacaksız, Editor, Nobel Yayın Dağıtım, İstanbul, pp.139-152, 2022V. Sürdürülebilir lik odaklı inovasyon yönetimi: Üretimden tüketime gıda alanından örnekler  Manisalıgil A.in: Sosyal bilimlerde güncel araştırmalar II , Selçuk İpek,Cüneyt Kılıç,Sabri Sami Tan, Editor, Ekin Yayınevi, Bursa,pp.115-120, 2022VI. Örgütsel rutinlerin yenilik yönetimi amacıyla (yeniden) üretilmesiManisalıgil A.in: Dijital girişimcilik, yenilikçilik ve ar-ge çalışmaları, Kürşat Demiryürek,Ali Kahramanoğlu,Nur İlkay Abacı, Editor,Efe Akademi Yayınları, İstanbul, pp.83-98, 2022VII. Merhamet devrimi: Merhamet dünyamızı nasıl aydınlatabilir?Sayar M. K., Manisalıgil A.Timaş Yayınları, İstanbul, 2014VIII. The use of benevolent leadership development to  advance principles o f responsible management   educationKarakaş F., Sarıgöllü E., Manisalıgil A.in: Leadership development & practice volume II: Leadership development in context, R. Hall,D. Grant,J. Raelin,Editor, Sage, London/New Delhi , London, pp.377-402, 2014
Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. Rags to  Riches: L ife challenges and maturation processes o f successful businesspeople   Manisalıgil A.Dokuz Eylül Üniversitesi I. Uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi, İzmir, Turkey, 22 - 24 June 2022, pp.408-411II. Birlikte büyüyenler: Başarılı ve uzun soluklu iş ortaklığı süreci Manisalıgil A.INCSOS VIII. Uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi, Tekirdağ, Turkey, 20 - 23 October 2022, pp.136III. Anlatılar  üzerinden rutinleri değiştirmek ve yeniden üretmek: Heptapod Innovations örneği Manisalıgil A.Nitel Araştırmalar Çalıştayı 2022, İzmir, Turkey, 14 - 15 October 2022IV. Talented immigrants’  sense of belonging to  their  companies in Turkey     Oumazane M. I., Manisalıgil A.V. Uluslararası Ekonomi, Siyaset ve Yönetim Sempozyumu ISEPA 2022, Diyarbakır, Turkey, 10 - 11 October 2022,pp.44-45V. Sustainability-oriented innovation management: Three examples ranging from the production to  the  consumption of food Manisalıgil A.Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Uluslararası Sosyal Bilimler Konferansı II, Çanakkale, Turkey, 4 - 05 July 2022,pp.179-180VI. Managing multiple and simultaneous organizational change: An artifact-centric process modelManisalıgil A.6. Uluslararası İzmir İktisat Kongresi, İzmir, Turkey, 29 - 30 August 2022, pp.11-12VII. Digitalization in Crisis Conditions Manisalıgil A.2. Uluslararası Dijital İşletme, Yönetim ve Ekonomi Kongresi, 9 - 11 September 2022, pp.267-268VIII. The ascent o f robo-advisory: Scientometrics analysis and prospects for  robo-advisory research   Abdi Q. M., Aysan A. F., Manisalıgil A.40th EBES Conference, İstanbul, Turkey, 6 - 08 July 2022, pp.1115-1137IX. Understanding change in disruptive contexts: The ro le o f time paradox and locus of control    



Manisalıgil A., Gölgeci İ., Bakker A. B., Aysan A. F., Babacan M., Gür N.2nd Annual Conference of Academy of Sustainable Finance, Accounting, Accountability & Governance (ASFAAG),İstanbul, Turkey, 24 - 26 June 2022X. Management learning at the speed of life   Karakaş F., Manisalıgil A.Academy of Management Conference, Massachusetts, United States Of America, 3 - 07 August 2012, vol.2012, no.1,pp.17283XI. Emergence thinking and the study of routinesCoen C., Manisalıgil A.EGOS, Tallinn, Estonia, 5 - 07 July 2018XII. Days of future past: Implications of mental time travel on organizational behavior   Manisalıgil A., Haksöz Ç.Academy of Management Conference, California, United States Of America, 5 - 09 August 2016, vol.2016, no.1,pp.13074XIII. Building agent-based models: The surprising advantages of naturalismCoen C., Manisalıgil A.Society for Industrial and Organizational Psychology, California, United States Of America, 14 - 16 April 2016
Scientific RefereeingJOURNAL OF BUSINESS RESEARCH, Journal Indexed in SSCI, March 2022JOURNAL OF APPLIED BEHAVIORAL SCIENCE, Journal Indexed in SSCI, December 2021JOURNAL OF MANAGEMENT EDUCATION, Journal Indexed in ESCI, January 2013
MetricsPublication: 30 Citation (WoS): 28 Citation (Scopus): 95 H-Index (WoS): 1 H-Index (Scopus): 4
Congress and Symposium ActivitiesAhilik Şûrası, Session Moderator, Ankara, Turkey, 2022
ScholarshipsPhD Scholarship, Other International Organizations, 2017 - 2017
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